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En cumplimiento a lo previsto en el numeral 3 del artículo 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de
2015, la suscrita Secretaria del Comité de Conciliación procede a rendir el presente informe de
Gestión respecto de las sesiones realizadas por esta Entidad durante el segundo semestre de
la vigencia 2020, de la siguiente manera:

1. SESIONES DEL COMITE

De conformidad con el artículo 2.2.4.3.1.2.4. Sesiones y Votación consignado en el Decreto No.
1069 de 2015, el Comité de Conciliación debe reunirse mínimo dos veces al mes, de tal forma
que entre los meses de Julio a Diciembre de 2020, el Comité de Conciliación de la Industria
Militar, realizó seis (6) Comités de Conciliación, junto con seis (6) constancias de no realización
con el respectivo motivo de impedimento. A continuación me permito relacionar los comités, las
sesiones y constancias realizadas, as!:
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SESIONES DEl (OMIT~ DE CONCILIACiÓN SEGUNDO (11) SEMESTRE DEl AÑO 2020

No,DI: {lASE C( 'ROaSO O ASlIlTO TRATAOO fEOIIoS<SlÓN ll:MA £ST\,IOlAOO ."'.. OBS¡It'I~OONES UGl.lMI~HTO

mM'" llllMm: /IlllOAl

31CUGOSlO
SE!l.A&OAACON\TA~OA

I .,. NI'lGUNO ..~ .,. OENOw.vzo.aÓf'l PlLA ••.~ 1~¡Iol,\E546N

ACHAOOICAoo.c.uo
KID.lJZ,\aAOJ£RllODI:'~GOM

PIOPWTA ACtI~DODI:P.lGOPAA>. lfOlMA,TIlINTnI<l(lEN~D,t,CI$.
!\TUIAAOOaCASO LCISMIEM!lI05 V.lUlllDl.$8\lIDmI wOPi~_(.I.

,w~ ""
lltl ("",rrt!lWDE~ AC[JlTAllA, ADMI'l!S!UTNO

TEllMl~.w6N 01'PROCi.SO[l£ClI~WOElE SS'YIEMIIlUl!:
Id••• q•• "" •••• ~Illi ,.<1 IlE{OMalIlolOóIlllll. ~IlOGAOOV

SI;ElA8OAAACfAOEt Cl>Il.ElOOpltOt(l)L.OICIAlDl:C1/l10lA

f\Ó~IAI~AA2U. YIOmAN >fECiAl. ~1",; •• !~(lGI..I._I""" APROB.t!a A,ull!OO PEPAGO
mM' lUMlMOGN ou..lOClSO '011 'AGO- ~ i<lei"""do,, •• <Io1P'tU'"

TO'IAlIl! LlOll:GAOON ~~AiJIODl
SHl'>'lm1'UJSs..u v.INC<.M\ P(lII:~A(I)IlPlllS.o:n(lJ)

¡lIdio~ .
'tO+AIlDl:OCM~¡Dl:2!J¡l

•• S¡:El.l&OMCDNST,lNQA

I .,. NI~GVNO SU'l)EM8RHlf. NlNOUHO •• DENORWJl.l(lÓPI DI:LA '/'
~ SEGVNIlAIBlON

!5l\IW.OO ElCASOlO! lo!~M8IlOS

BTI.Oll YClJMPtJ'" ¡WC CE>E!lTINO.\Cl >E!lTtNQ.l.lltMElA.
oo.COMiTt[lfO[Ul 0101 nlliAnOf.OCl\lUl; D£2ll2OL.l

TU'T'iL.lQl( OIlilEliAAIN:l\MlPAr;.l.! UQUDACJÓI<,w.\JlAllAPmL.l
tuMPlIM ~N1'OAl FAllOD£ INMTll"" IIIUTOIlO o..uoUlII!Nro Al

'NOEMNlZAo6NIUSTlT\JfNACEPENItÓfjCE 11,:."ElENQAANIJlClEAA.
lUTElA lQJlDAOOCON Ei.16'4 IAUO CEl\IfW, HAGOll VI.t.C«D£

vmz /$[.370': L.llfY11XJD£19'JlIAc(IO~-~ tw'I~ÓN CEOOMlA~UQlOCEl
PONO£RI.OO.SEGUNl.O $1ó.~~!f*AFAVOllIlll.WIOIlCA~

!5T.lIl!OOQ ICT\lALMENTl(OIolO
TU'T'iI),CECARi.OllNTONIOl,ÓPEZGRlAIVI CÁlCUOHAGl!PO~ APOll1lPENSIOlt.llI51llobioie

/,IIW<IIHOI'EZ GU£VAIVI,nElNIOlMll

V~INO<aoIU INOtIotlIZAOONIU!iTlTlJ11VI _lIol1l;p:i60dooporlOl'
,...~ENL.lDEBIIlA~TlJN;OAO.

,w~ tlCEOCTU.
,... .ÓJIl<l •••• 1It<h<n1 SI:n.oJ,WACTA CEl, AOM'NlSllI.ITMJ .~ OM'

""""
SI:APII\JE••••L.l1'Ol1TJclCEnlVENCÓf'j

II.tNfORMANLM.l.OUAOONES
Illl.llAf/oAN1lJl.,1liOlCOIol[DI.lN1l

Sl.t.PRuEllAL.lPOllnCAlIl WOUDÓN No. 151001lDt:OC1lJ8llE

APR06A.OÓIICEL.lPOl.IT\CAOEP.[\/E~IÓN
IEAUZIoDAS.CAlTA ~[NOOHOILDAf¡O DE<!:liD,TENmll'WCIO'IlS lVlltOSSl

D£\llAGo lNTlJl,.lliOlCOVIGENCIA=.1m llROr.AOo.. D£LAPfllA'OI ArmJUltiDlcol Tl'NEREllCUlHIl 'IES!h"lAl.1< ES'll.OO~IE LMPAIIIM
POTl' CEL.lANlIJETPI;OTro'I'I LMCl:&lNlOOlES l£(,lL£;PlAAVElIWtollo'ltANllloIl:S

D£~ESOI.OOO!< lI.TI'I~lT\VOS DElOlUOON!lE~-
XlOEOCTUIft

IEn.o.lOO CONflANOA

I •• NINGUNO N,NGl.l;O •• OENOIEl.lJZAOIÍNDEL.l 'l'.~ IE~IlAIE\lÓN

•• IEa.uou CONITANOA

I '/' NI'lGUNO N(MEMNlEII NINGi.f;O .,. Il£NQlEAUlAOóNDEL.l .,.
•• S(GUNIlAIDION

flCH/lTkHIU,oaCASO l511.IWIOOllCAlOlOS M1fIIl8llli

~~ •• (FOllMllll'lnlNO £NTllWlllot oatCMll1OWlD NOlC8'fAR, AOMlftlSlll.lnvO
tllOP\.UTAllEOONOUAOÓN [X'I1W~aAI HCMEMlftD£

id ••• quo no •• "011";,, 01 lA PID'UIDA!IE CONCIlllOóM
SI:EI)..8OlAAClAOO .,.

CONTAATlSTAICll5OUJOONB IIlT1GP-ALES ¡pl1<llj,oE/;OGl.l,por<;utlo O"".~. ~ propo.mto "" •• ¡¡<••• "tO" l.
RWJZl[ll1'Ol lA !/oIP'IIISlICO,...- lWIOONESIlfTfGMIfS

""
S(UAIOO CONSTANOA

I •• NINGJI'IO OlCIMee:D£ NINGUNO •• tlEJ;C)muv.oIÍN DllA '/'
~ IEGJI'IIlAIDIÓ!I

Calle 44 N° 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 7800 E-mail:
flldumilíi ¡l/dI/mil. gOl' ,'o



NIT. 899.999.044-3
Oficinas Centrales
Bogotá D.C.

colombiu Historia, excelencia V calidad

4

3""1» S<)("~.'1En'r>re'ilt1al
de l. Delellu

•• u:w."," CDHSl.o.No.o

f •• ~1"(,lJIIO
~_.

~INOlJr;o .,. Pl""~lll"" ••
~ llGlJNClAi£Sl/ll<

ISlUElIA/lOIlU"O lO! ",~ ••• 1l<liI
CIlI.COM'TlIlKlD!~AClI'f'.""

flO<l1to<1O DI1(AlO 1'M)f\JfS1~tII (l)NclIAOOoi

If"" •••••TO'~TII<N(}(NTIl)I.[l)So R!Al2lIll O'(llI:nco'''''''Il$TA "JI PI'DIO!_ DE2Il1OA«<NDSl

l'llO¥ll5TADEOON~"",,,,,, •• mT. td ••.•••••••• lO••,lio! ••• 1 l.IJM!3A.U' ILllNlJ/lO DE W.ll_I_u.~a

WIlR>5AU,\~ LAlN1llt\!I,I.t.'lUl", ••• ~(l;(l(;U,_ .aI'lAAIlNGOOEn_ CONOuo.cóN
•••••••••..•••"'_'"ttmo O'Ul(lOONOIOOIWlOA(l'J[1l

_~"""'""I••...•- IIIIS"IOSlHAGAENUNP\A2OD'iI
~DIlSV "O IiOOOMOS!l'fllPU\(l

"""'El.Cll,n •••TIST~

ISIUIlWIOn CASOlO! MIlMI/I:OS

''''''' -.to<iCAOO-Cl'O
0fCIDtM1lCll'f'" AP'IIOIAAQlIf
"OUMlffWlÍlllPAGOPl

(,,,,,,,,.TOI""""""!~~llAOl" $W.~ POlItOHCIPTODILOS .li n DIDlCJ!_ C£2OIOlMDO

• ...., tII "'!!lOS """""ro 1>0.1""'7/101' ••••••, ••••••• ",oH,.., ~ TmfOCI\IlWAOO/tllIll$ POR P(l<O'(l<T£El'''''''' 'UClL<D4OO!<""-
~KJ1lL.!"l[QU[N"""'" _ ••••.•£l0Gll._

"O'OCTI.IIIACIOi'<Ol'Olf!\IO<A""" -~""'_ •.•.•....••,.•.....• NRlt 06. COl<TM1STASOCIEtw>_ •.,••••,"'0"',.." ••1.<1 lIO'nlIU TRlU!I<Ill"'U.
Vlr<"Ó'lOIT.lllIJ

ID\l""'OO IlCASOla¡ loII!MUOS

tlIO""'~UlU"'" /ol.lIOl(lOO¡_Pl2ll1OEl_. •• FIOiIlOO •..• onOOO
CCIM'Il\lO'ltOl'U6TA•• SIElA6OUACTAOO co." •••nSTAB'NFClItIoIo'DODt"••••

W •••••••'m..m'o
~_.

toNTUnsTA SOUCIf""OOcp: ~rt.- "'I0I'.e ¡.DfWNQlJAClÓflCQ/IlJJ\m' ~ ~ IfOllWTO>N1UNO!lffi""DlSot 'AGlII ADIlXlNAI.AlAOFm•••El
COI<,",lOI'l.lSlA IlAUlAOAP'C«

""" •••••••••••• ,"ro •• ~ VALOA1ll15U'l,ll»
""'""'" lW.~"l11A'"lIO ~Jt>mliS El'<

P"' •••••v'''Um:'''lOONAUNl:, AV. .", •••••• fI(OGlI,.......,. ."""", lD' COII05111""OQ>lOLIlO<:lO!<

I~."'l/T'" """.-..., ....••'"'"""" ~AWS(:(lS1'M 'INO'[NlI UIVAl N\.IiVA""NlIA

_" •••• dol.""'Ood
0Il "AOONAl.IZAOOHENlD' QUf oo",n( ENRI.ll3llt: [NUOllllllll"U

"'WlUllÓlNOI/MII.EN~ DB'IN'lnAOUI>O lll,¡q;
_ENTO DfIffiIQOl' CONIll'TO,-
!mIDIADOIl c.ooolOSM'!""'oas

llt:[Il(MM:El'T••••.

flO"'lto<lCAOll.<:A50 'E(QMf"tlAOON DI V.OfJ'

l'O>;MATO'Nm..o[lilll\lO¡'" UIJ;fllAlt"OllRRlIIIiOOIl
ClM'l"'''TO Sf"lINW ~ rumJo W< "' ••.•••••••••"'#ltoo~ lOONOAl TCOHOllAOCII<UUlS

lllll.""""'" ACf'"'W!<W,l'TA \Á\,' LA ••
"'"""'"' !KOGU,•••._ 'AGOl QUf IHADWJ<1t u;

'''WilIl1A'''lIT •••. """_ ....,....-~"..• MIlT••••AIN"""",EN

""""""""' ..•......• """ ClJ""'UM<OO'O01 lAlO"lINOA
DlTU1ElA" ••• UIO 1""".

IoCTOlDMlNSTUlIVQ.

El'<"0l'CJlI0(:I<[\ YVAfiOlSf F'ONt¡N
coo.OOMOOO OIl tpt,t lt 000 lllI'TQ

lIliACIOHAOO'ONp., •••.•'1l1" "'_ .•o ." ••
IIITW1'OO'IOLPf.1tQlOaR![l[ONllt.m 1

~''"''

Al respecto cabe advertir que las sesiones del Comité de Conciliación fueron programadas de
conformidad con los diferentes temas a tratar y todos estuvieron presididos por el Gerente
General, el Señor Almirante (RA) HERNANDO WILLS VELEZ, nombrado mediante Decreto
617 del 06 de abril de 2018 y acta de posesión 052-2018 del 10 de abril del año 2018. Las
sesiones se adelantaron por medio virtual aplicación ZOOM y presencial en Sala de Juntas 'por
algunos de los participantes y miembros, previa coordinación con la Oficina de Informática.

Es importante anotar que respecto a las solicitudes de conciliación judicial, se presentó una
importante disminución en las mismas, dado que no solo en la vigencia correspondiente al
segundo semestre de 2020, sino en general, durante toda esta anualidad 2020, al declararse
por el Consejo Superior de la Judicatura, una suspensión de términos judiciales y el cierre
temporal de algunos Despachos Judiciales por aproximadamente un lapso de cuatro (4) meses,
como consecuencia de la emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional a causa del
CORONAVIRUS o COVID - 19 Y que se mantuvo durante la anualidad 2020, situación que
inevitablemente afectó el curso normal de los procesos causando aplazamientos de las
diferentes actuaciones y etapas procesales.
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Durante esta vigencia, se adelantaron estudios relacionados con la aprobación de la Política de
Prevención del Daño Antijurídico, estudios de conciliación judicial (Procesos Laborales y
Contenciosos Administrativos etc.), Y casos internos de la entidad, como algunas controversias
o problemáticas de carácter contractual, los cuales fueron presentados con el fin de decidirse la
viabilidad o no de llegar a aceptar fórmulas de arreglo. En consecuencia, se reitera que durante
toda la vigencia 2020, especialmente en el segundo semestre se realizaron seis (6) Comités
de Conciliación en seis (6) sesiones, y cada uno cuenta con su correspondiente Acta,
adicionalmente Y con relación a las sesiones que no se lograron adelantar, se expidieron las
respectivas constancias precisando la razón o el impedimento que derivó la no realización de
las reuniones. Tales documentos se encuentran debidamente firmados y archivados en
carpetas que reposan en la Oficina Jurldica, dándose cumplimiento a lo dispuesto en el
numeral 1 del articulo 2.2.4.3.1.2.6., del Decreto 1069 de 2015. Las carpetas constan de los
documentos: agenda(s) con el orden del día, ficha(s) técnica(s) del caso(s) tratado (s), acta(s),
acta de asistencia a la reunión y según cada caso, algunos documentos soporte que hubiesen
sido objeto de estudio o revisión durante la reunión.

2. GESTiÓN SEMESTRAL DEL COMITÉ DE CONCILIACiÓN POR TIPO DE FICHAS

TECNICAS ESTUDIADAS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

En cuanto a la cantidad de Fichas Técnicas estudiadas y cargadas en el sistema ekogui, se
aclara que solo una (1) correspondió a CONCILIACIÓN JUDICIAL correspondiente a una
audiencia pública surtida dentro del proceso ordinario laboral No. 2019-192, promovido por
CESAR RICARDO PRIETO TORRES contra INDUMIL y en cual se decidió por unanimidad de
los miembros, NO CONCILIAR con el demandante. Ahora bien, se aclara que con el formato
interno de la entidad se radicaron siete (7) Fichas Técnicas presentadas ante el comité para su
respectivo estudio y decisión. No se estudiaron casos con Fichas Técnicas adelantadas
por Conciliación Extrajudicial ante autoridad administrativa y tampoco POR ESTUDIOS DE
PROCEDENCIA DE ACCiÓN DE REPETICiÓN.

EN CUANTO A FICHAS TÉCNICAS
ESTUDIADAS POR EL COMITÉ DE

CONCILIACiÓN

FICHAS CONCIUACIONES 1
JUDICIAlES

FICHAS CONCIUACIQNES o
EXTRAJUDICIALES

ACCIONES DE REPETICiÓN o

CASOS CONCIUADOS o

OTROS (No relacionados con
diligencias o audiencias de 7

conciliación)

TOTAL FICHAS TÉCNICAS
(ekogui)

1
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3. DECISIONES DEL COMITÉ Y CONCILIACIONES REALIZADAS.

De las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliación de la Industria Militar durante el
segundo semestre del año 2020, en los casos estudiados por solicitud de conciliación judicial
se adoptó la decisión de NO CONCILIAR, al NO evidenciarse responsabilidad o culpa alguna
de la administración y no encontrarse mérito, para aceptar o proponer fórmulas de arreglo,
frente a las pretensiones de cada caso al respecto.

En cuanto a los asuntos estudiados por conciliación judicial, extrajudicial y acciones de
repetición, se tuvieron los siguientes:

DE LAS CONCILIACIONES JUDICIALES Y EX1lI:AJUDICIALES LLEVADAS A ESTUDIO DEL COMITÉ DE CONCILIACiÓN

"""
CASOS INTERNOS CASOS A CQN(lUAR (JUDICIAL

TOTAL FICHASTÉCNICAS (UOGUII CQNCIUACIÓN
CASOSCONClUACIÓN ADMINISTRATIVOS I EXTRAJUOICIAL)POR ACCIONESOE REPfTlC1ÓN

EXTRAJUDICIAL ¡ACUERDOS VIO PAGOS
JUDICIAL APROBAOOS¡

DECISlON [l( LOS MIEMBROS

1 1 o , o o

Con relación al sentido de las decisiones adoptadas, se reitera que en el caso estudiado por
conciliación judicial, los miembros del comité adoptaron la decisión de NO CONCILIAR,
acogiéndose a las recomendaciones de la apoderada o abogada de la Oficina Jurídica.

Ahora bien, respecto a los CASOS INTERNOS ADMINISTRATIVOS ESTUDIADOS EN
MATERIA CONTRACTUAL (ACUERDOS YIO PAGOS APROBADOS).

,. Propuesta de conciliación realizada por el CONTRATISTA LUBRESA S.A.S.

SESIONESDEl COMIT~ DECONCIUACIÓN SEGUNDO {lIJSEMESTRE DEl AÑO 2020
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Sin embargo, al 31 de Diciembre de 2020 aún no se había efectuado el pago ni materializado el
acuerdo.

EN CUANTO A LOS ESTUDIOS POR ACCiÓN DE REPETICiÓN: Se informa que durante la
vigencia correspondiente al segundo semestre del año 2020, no se sometió a estudio y
decisión viabilidad de iniciar acción de repetición ninguna.
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Finalmente, teniendo en cuenta que las directrices para la elaboración, implementación y
aplicación de la POLlTICA DE PREVENCiÓN DEL DAÑO ANTIJURíDICO para la vigencia
2020 a 2022, fueron modificadas y ajustadas por la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JURíDICA DEL ESTADO, mediante Circular Externa No. 05 del 27 de septiembre de 2019
cuyo asunto consiste en los "Lineamientos para la formulación, implementación Y
seguimiento de las políticas de prevención de daño antijurídico (... )", es pertinente
recordar los aspectos más relevantes sobre LA FORMULACiÓN, así:

1. Las entidades deberán formular la Política de Prevención del Daño Antijurídico, de
acuerdo con la metodología implementada y señalada por la ANDJE.

2. Las entidades deberán diligenciar y presentar la formulación de la Política a la Agencia
Nacional de Defensa Jurídica del Estado de manera bienal, en los meses de noviembre y
diciembre, y a partir de allí cada dos años.

3. Para efectos de la formulación de la Política, las entidades podrán obtener como insumo
los siguientes:

• La litigiosidad a la fecha corte de la realización de la política.
• Las Sentencias o Laudos condenatorios a la fecha corte de la formulación de la

Política, según tipo de acciones.
• Las solicitudes de conciliación extrajudicial a fecha corte de la formulación de la

Política.
• Las reclamaciones administrativas a fecha corte de la formulación de la Política.
• Los derechos de petición que puedan anticipar situaciones litigiosas futuras.
• El mapa de riesgos de la entidad y otros riesgos que tengan la calidad de

sobrevinientes.
• Otros factores relevantes que la entidad considere que pueden ser fuente futura de

litigiosidad.
• Posibilidad de aplicación de la figura de extensión de jurisprudencia, en sede

administrativa.

4. En el proceso de la formulación de la Polftica, las causas generales deben ser
expresadas de acuerdo con la parametrización de causas del Sistema Único de
Gestión e Información Litigiosa del Estado eKOGUI. Las subcausas deberán ser
establecidas por cada entidad de conformidad con el hecho, acto, operación o
conducta antijurídica especifica que se quiera prevenir.

5. Al formular la Política, las entidades deben continuar incluyendo dentro de la misma,
los indicadores de gestión, impacto y resultado que midan el efecto del plan de acción
sobre las subcausas priorizadas.

6. La Agencia analizará si los elementos de la política, se ajustan a los lineamientos
expedidos y con base en ello hará las retroalimentaciones correspondientes.
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7. Finalmente aclara que la actual Circular Externa No. 05 del 27 de septiembre de 2019,
DEROGÓ las circulares No. 03 del 20 de Junio de 2014, la No. 06 del 06 de Junio de
2016, y los demás lineamientos emitidos que le sean contrarios.

EN CUANTO A LOS ASPECTOS MAS RELEVANTES FRENTE A LA IMPLEMENTACiÓN Y
SEGUIMIENTO, se tiene los siguientes:

Las entidades deben asegurar la implementación del plan de acción por dos años siguientes a
la formulación de la Política. Las entidades deben hacer seguimiento a los indicadores
formulados en la Política. A partir del 2021, a más tardar al 28 de febrero, las entidades
deberán enviar a la Agencia el informe anual de cumplimiento del plan de acción, El informe
debe incluir los resultados de los indicadores de gestión, impacto y resultado. Además de
informarse a la ANDJE los datos de contacto de la persona encargada de la formulación y
seguimiento de la Política. (Nombre, apellido, cargo, correo electrónico oficial y teléfono),

Finalmente, la Oficina Jurídica al liderar el proceso y trámite de elaboración y formulación de
la Política de Prevención del Daño Antijuridico - PPDA para la VIGENCIA 2020 - 2021, cuya
CAUSA PRINCIPAL escogida fue: INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO POR VIOLACION
DEL PRINCIPIO DE PLANEACIÓN POR PARTE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE, la
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURíDICA DEL ESTADO, mediante Oficio No. de
Radicado 20203000022801 - DPE de fecha 21 de Mayo de 2020, impartió la APOBACIÓN
de la misma, motivo por el cual el día 31 de Julio de 2020 durante la sesión del Comité de
Conciliación No. 5, fueron expuestos en detalle cada uno de los pasos diligenciados en
sistema y pagina de la ANDJE. Sin embargo, los miembros del Comité decidieron no aprobar
la misma, hasta tanto se atendieran las observaciones realizadas por la Gerencia General y la
Subgerencia Administrativa.

SESIONES OEl COMrT~ DE CONClUACIÓN SEGUNDO (11)SEMESTRE DELAÑO 2020
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Más adelante en el Comité de Conciliación No, 8, sesión realizada el 13 de Octubre de
2020, finalmente se APROBÓ LA Política de Prevención del Daño Antijurídico.
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RESPECTO AL PLAN DE ACCiÓN DE LA POlÍTICA DE PREVENICIÓN DEL DAÑO
ANTIJURíDICO.

INICIO ClClOPOA FORUlll.ACION INDIC.woR~S

PLAN DE ACeraN
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5. GESTiÓN DE LA OFICINA JURíDICA

Adicionalmente y con relación a los profesionales de la Oficina Juridica que tienen a su
cargo la representación legal y judicial de la Industria Militar en diversos trámites y
procesos judiciales que se adelantan ante la Jurisdicción Ordinaria Laboral, Civil,
Constitucional y Penal y la Jurisdicción de lo Contencioso Administrativo, la Oficina
presenta y expone el siguiente informe.

De conformidad con ei INFORME de PROCESOS JUDICIALES, CONSTITUCIONALES,
TERMINADOS Y ACTIVOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020, durante el SEGUNDO
SEMESTRE DEL 2020:

1. PROCESOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS
2. PROCESOS ORDINARIOS LABORALES
3. PROCESOS EJECUTIVOS LABORALES
4. PROCESO JUDICIALES DE INDUMIL Vs TERCEROS y,
5. PROCESOS CONSTITUCIONALES
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1. PROCESOS ANTE LA JURISDICCiÓN CONTENCIOSA
ADMINISTRATIVA
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,'" PROCESOS ,lUDICIALES CONTENCIOSOS AOMIHSlTRAm'OS
,

TIPO DE PRETENSlONE
MOTIfICA _ER lOENT1F1C.IC1O•••• NoPROCESO J,lRlSDlCCIÓN .,.•.. ACClON.lHTEIS , ~rOVl~ S'" RIESGO

"'" lO ,.ICCIOMAHTE
ADMISION

COOlerlC.io$o ....." COf60RCIO S""
" No 2OO.l1233X0020130029202 MmnwalNa

ReslatllecimiefllO '-INERO UNIOO $ 1.036,172085 S 1213446475 Sornar .14 "',. "m Ni! s00111109;}.8.."""" SA ••••
CMlencio •• NiJldad~ CONSORCC C""

" No, 2OOl12333C0020130029301 ildmiri"",lJva
Reslableci<rlienlO I.tNERO UNOO $ 311.008630 $ 3109523:'8 Sornar.14 "',. - NI, fml0:J09:J-S

del 08lllt1'O SA ••••
CrnlOflCio$o ....." CONSORCC C""

" No, 2OIXI123330002014OO.l4501 /ldm •• s~ativa
ReslatOe<im...,to INIEROUNOO 5867482202 $987813269 19-eoa.15 "',. "m Ni! BOO'O~

del D8I9Cho SA ••••
COI1tenci06o

_oo, CONSORC() C""

" No 20001233300J201:m36501 M'YIirIi.~.",,"
Re,tatI<!<moel1lO WlEROUNlDO S 1275ol40.427 Sl,<.F.>7505457 1~.14 "''' - Ni! BOO1D:lQ';O.3

"""". SA ••••
Ccntencioso

.....,, CONSORCIO ~.
" No.2DOO\n33OOl20130029602 .oann.lJlIlJ ••.• Re.tabieclmie<lto MINERO UNIDO $ Mol, 095, 9:J5 $ 787473226 14-jlJ_14 "''' Padi18 Ni! BOO1D3090-8..""". SA .-

C"""""'"''
.....,, c""

O No, 200012333C0020130035JOl M1lmtr.lli'va Rest3t:lecmi/¡nIo PROOECOSA $3,2-89,738497 S 3969612714 26-m ••. _14 "',. "m Nil. !!6OCl41312_9,,_. -c_. Nliíaall y C""
V No. 2OCXl1Z3:l3COO201400J4402 Mnmtr.l1Ml

R•• tabiec",ienl<l PROOECOSA $ 2.2B4.625.6li9 $ 2 595025 204 21..¡.i-14 "',. "m Nil. !!6OCl41312_9.._. ••••
Ccdencio'o

.....,, c""
a No 20001 2333OOJ2O 130031l'(l2 MnrntralMl

R.,tabiecillierllO PROOECOSA $ 1.167.:\43.864 S I.m,654928 7~_14 "',. Arom Ni! !!6OCl41312-9..-- ••••
ConIenc",o -, c-

a No. 200J12333OO)2(1130031702 M'nin,tralMl R•• tobiecrniento PROOECOSA $ 2287 122752 $2603172047 1(}.¡J-14 "''' "m Nil. !!6OCl41312.9
"_ro ..~

Contencio,o -, C""
~ No 200J12333000201<1CJ0()4101 Altn ••• tralMl

R.stobiecirnienlO PROOECOSA $ 2267&:6020 $2711.534074 l1-abr-13 "',. Arom "'ll. !!6OCl41312-9

'"""". -ContlVlCioso ....." -" No. 2OOO1233300J20\30031901 Altnn,tralMl R.,labioCrnienlO PRODECOSA $ 2971030883 $ 3.429.855 oU<I :H'n¡¡r-14 "''' P&ljill "'ll. lI6000l 1312-9.."''''" .-
ContMC"'O -, CARBONES DEL ,~

U No. 250Cú233700020\6CtJ3COO:} M'nin,tralMl
R.,labioCrniontO CERREJON $929589070 5924148 300 17.!«l,-17 "''' h~.

NI. EroJ696Q4.-2

'"""". ""'"
Contenc",o

_&ly CARBONES DEL ,~
U No. 250Cú233700020170021700 R•• labioCrnienlo CERREJON $ 2619523796 $ 2.819.523.796 11....,ay-17 "',. !IIl~2

M'n •• 'lratMl Ilel 08rec~ '''''€O horn.

_00 SEBilSTiNIJ
C""

U No.11oo13343({;12018C(1;MOO C""lenc",o n>paracoo de OANLO $465.528.480 $465828874 21....,81._18 "',. "m 1013163725

l' "
Mnn'U3tMl ""'. QUINTERO V ••••OTROS

Il<:cio<rde NtxON JOf'AA C""
O No,11oo133430342018OO13200 C""IOnCiO,o reparacoo de GARC¡" 5 a19.oU<I B42 5619444&4 11-4;c-18 .." "m 1024545748

Altniri'lrativa 6AA'='Di'!lCta
OTROS ••••

CON1'RO\IERS
C""• No, 250Cú23J&XXJ2Q1BOO5:l4OO C""lencio,o S RGCO""-RC~ 5542997,720 $ 508&::16,322 l~_IB .." ..~ ,,",.830031(149.4

Mnn,1ritiva CONTR.'CTUAL

" ••••
No. 11001333603520150076700

C""tencioso
_00 FREO C""

n ilaTln.lnltiva reparacoo de ORLANDO F'1CO $962.633 «:(l $re457,305 ].Je\l_18 """' - 'JlOO712

"''''' V01ROS ••••
No, 25OOJZl37OO;)2(}170089OXlJ NlJidad Y CMBONES DEL

ConIencioso ,~-a ilaTliliwaliva
Re,talJIoc.,,,ooto CERREJON $ 717.439.948 717.439 S46 17-<lC1.-17 "'~,.". Ni! 660069OOl-2

'"""". """No.2500J233700020170158BOO N<>iIladY CARBONES DEL
ConIencioso ,~-

" ¡l,)'nnstra"""
R.,tat>ec",ionto CERREJON $3571.401.715 3.571.401.715 S-p:l-16 ~~•..~ Ni! 660069604-2..""". <WEO

No. 50C01233300020200004100 Ccrneooo,o Reparaci/>'l ""'"" '""~ CIFl,ENTES $7.023961.149 $6.700.571309 15-09-202(\ "'tOlA V" ••••• 86 074 ZZ5
Adm""I •• tM1 ""'" "'''' o••
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G'LPO $oc,al '1EmD'esJ",,1
del, Defensa

2. PROCESOS ANTE LA JURISDICCiÓN ORDINARIA LABORAL

" PROasO\!JUDlClALES ORDINARlO5 !LABORALES '"
l' n,ollE !L

1,':"Ii'" P~I$~
ItOT1FICACION lDElmFICAClOI'l,- Mo~ROCESO 000'" a~ 1I1~ --~.eoo ~~ ..caONAHT'E ,, - J\f\d,.••

'1 ~ 'HlO1311lS021l2009004550' oro.,."". •••• I,lARl1N:Z.uuo $241!.SO.oo:l $ 2.8 450.000 2~jtlI-<l!l .,~CilIOI;n. ce .ZlBOOJ"~, ,~~
Pinto

An<!, ••, !'lO 11001310502.20150057000 0<0".",,- BOI/OI'
AMPAROGVT'ERRE $ 12 881.000 $21.5B9~ 2.,.~..15 ALTA ce 52011:l/1ll"~, BAFlElOSA Cltoli •••

p,nto

~fI(l,••

,,',, !'lOt 1001lI05()272lJ1500J.l101 ()rd.n>rio•
Bogo!" ..oRGE ElIECER 51!/6481l'a $1B< 961U'5 \..o<l..T~ ALTA ce 7216157"w. VARGASPEREZ Co"I;".

P,n'o
And",.

• No. 157;9310500m150026101 _oo' S<>;¡om•• o JORGE:H..M6fRTO $13~31.150 S 166)9 911 12-""'1-16 "" ce il'5t~J"- SILVA0Gr()A Cotol,".
P,"'o
And",.

• No. 11001ll~201600llf>OO oro,no•.••. •••• CAROI.IWoGRALDO S Sl~36¡Wj() s 77.68-47(6 '-obr-l! Catol;"" ce :19715778
Labo<.1 GANTlVA.R ALTA

P,MO

And•••

• OW.11001310502820110006&lO Or<!nafio. .- JA~lER ~A~IOO 5731/170 n700151 7-00<.•11 Cltal,n. ce1017O$ol.1-, ,~~ BAlA
Pinto

IMR~ CECUA Ano~., No ll001310!>J1S20170060t100
On!~,,,,, . ...' CAVECES 573 &7000Xl S 71.141.594 16-00f'-1& catalin. ce 30110710
UW'

AlTA
aóNAVo;S Pinto

A,,"~,

• On!"''''' • SoijamOlo J/l.Nó AVHJ.A 5 16.~OB062 S 15 96.:l6Il 1."II0..1B ". ce f/52291!1No.15759310500llOUIOOl.\900 LaDo,,1 ARENAS ca"lin.
Pinto

0rU",,., •
Ano~.

• SogamOlo CARLOSJ..l(l 5IS~g;¡.057 S 15 516.66 2tkep .. 18 ca"lin' ce .• 118815NO. 15759310500120170028800 -" TORRES SAYONA MEOiA
Pinto
AI'Id~,

•• ()n!lIl1fio- '.- .un FlOOERTO 516:22911. 5um./;JB 26-""" 1B ce .178~2NO. 15159110SOO220170026300 LnO!,1 RQI;FllGU'l RO.\O,S
,., calOlin.

Ponto
J/l.NE E~Il(l And~.

" No l10013105032011lOOS22OO ()ojinorio • •••• f£_~l $ 123.6261n 5116676-0\l8 lU~_IB ce 17(l5997e
Lal>O:.1 MEDIA calOlin'

SANABRIA PlOto
fORTUNATO Ano~.

"
OrO"o,., .

Sog"""'O $ 15.492.057 $ 14.819,830No.15159310Slm2017llli!r7OO U_ RO~IGU¡l 08-101>-1-9 Rl'M01A ca"I,n' C.C9S11959
llO~iGUEl Pinto." JAIRSINIONINO

Ano~.
OrO"."" .l\it NO.l1oo131OS039201900189OO ,.- •••• $919.4<8316 51;34.978.112 15--11-2019 ,., c ••• I,,,", C,e9534&65

MONTES Pinto
And,ea

•• om.,."" . Sogomooo ALONSOBARRERA $15.045.459 " •• I,n,N•. 1.\75931OSOO120=900 "- S 16.4CM62 1.\-,",,-1-9 REMellA (C951866S
IlODIlI(;LJ[l Pinto

And, ••

•• ()nj.,.rio- '"0_' $4G,oo(W::O $34.047.301 CatallO'...,. 11119110'>OO2101WOO9JOO -, 5¡GUNOOANATOUO 15--m,,-I6- M[[)IA (C95m7\
PiOlO

, • Ano~'

•• OrIl",,,,, . .- MAR'ACAROLINA $16.56.1.320 $16.0<7,001 Catalin.llOOllIO""l'Ol'lOOl~OO u_, .7.m,,-l9 ,., e,e 51958036~" P,nta

• Ano•••
_oo- Wo.GDAMIl£NA

" 11001310';007101'lOOIl'lOO u_ •••• Sl6.S6l.l20 $15,706.970 2$--m,,-1-9 MEDIA e ••• I,n. ce 40041S8J
PINTOTORIlES Pinto

• AI'Id~ •
()nj",."" - ceSARRICAROO

" 11001310';01~1019001~loo ,,- 8o;¡at. S16S6l110 $15.621.00\1 27.j"n'19 MEDiA ca"I,,,", CC79487510
PRI£TO Pinto

• AnO,••
0«1"""'. lUI5fRANCISCO

" 1\7\~'lo>ool1019<lOll1'OO -, SOIl""",a $ l80,IXIJ,OOO $ ;76.916085 l4-f.b.19 ALTA Cat.lin. Ce4179918
PlAZASCUEIIDES PiOlO

.~; And,,,
0rIl ••••,., • ."". GEID£RQUINTERO

$73.429-031 S7103$,883 [S.lol>-l(] BAlA e.talin • (Cl96192'll"" llOOU1O'>OlIlOI900l6'>OO Looor.1 NAVARRO Pinto

Calle 44 N° 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 78 00 E-mail:
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3. PROCESOS JUDICIALES EJECUTIVOS LABORALES

'''''

No l1001310S00920t90011400 Orll,"anl

,
TIPO DE.ca,"

NOTIFICA

PROYISION lélH AllTO.,.'"••••••
eELARMNO AREVALO ROORGUEZ ~:~ 550 000 000 $47,885 4~1 s-ma,.I~

'''GO AI'OtlEAA IDBmFICAClO
00 NACClO'lANtt

Andre¡
(¡¡¡Iin. CC11251,086

Pinto

4. PROCESOS JUDICIALES INDUMIL vs TERCEROS

\1 ~~I"'T~""""""_''''''--~ '1- Ma""ocoao ••••.•• IXI-.
••••••••• OCIOl' ._- ~O_ ''''T.-aJI • .".... 'ALL<> -- ''''''''SlON ~----,~ ~

~ -'- ._Pn_.
o --,. .._ ..•. ~'"'-"."..- ~.-SE"COEXU" -- •.•,~«. •••• ,•• ,,7 "' c"""" .•__ •••~ •••• "'<",tu"""" •• "..,,-U •..,...,,.

"_"" .""',"' ....... '~11

~ ~_o ~••• I\OCA•• •••• P,,_ •, ,-~ """' ......••. """"""'" .•..- ~.-••••••••lJNmON "'" , -- ...,~,. .,-".'" "' e..- ....•............ .,.-..-.... .•..,,-~~ e", SEQ'-"'OS ce" ...,•..•,.
07OOM>O' ".,"0<•••••• E"""" "" ,1:10"

1, ~ e.o,_. .-.."~..•.•........-. -- O..••.•"'.""""'~L "-, 11001>,_""20 .._ .... '-- .~AA P" ." ••• t••••••
...,...... ....,..,.,. "' Co" ••••••••••• "''''''' ••- eo-o< ••••
''''000'20'0

1- ~ -_o 'olio Pn•••••,-- ,_"". .•"'" ..••,,"""" -- ""'E~""'N -- ...,•..•;. • 700000ODa "' ""'"'" •...•...•,,"'''' ••'-- "UT.R ••••• ""'TIOot,Ne •..,~..01-.0"" """".,"".. '01.',,""

~ """---._...- -- "" •• -.coON DI! -_o, '00002,.>000'" "n'''', -, r.t!Lrr.R ~ •...."", ..,""',. -- •••••• '110 •• -.. c •••• ., •••••• ••,-- ....._,-
~ _o .-""' ....•, >!<'."":>O'OOO'" --- ....•......".•..- ~.-SCO>E""""NOE •.•~ "-" ""on< •• •• " .• 0:> ,,,, •• ea •••• _ ••••• ....,. ••

'''''''00 -, ••••[fU ••••c"""""- DI! $A. ..,,,,,,,.
'21'=",..,..•.. ,"""""

~ ~_o •......_., "00''''-''00;= •.....•.. .-..".,...•- ~.-"l.NICPIO DI! ..- """"'" .,., 21'.000 000 •• • ••__ >M"",. ..
"00'"'''' -o "~IT.R •••••••• Ne •• •.....•'" '11""""10,.•t.........-.
~ ~.o '-""..-., ''''''>'U:lOOO:'O •.....•.. ._•..'- AAAA_ ",l.NIC"OC DI! "-" ""-" .,.•.•••""" •• •.._lo<..,.. ..

"">0>".' -o "'UTAR ••••••.•"".S ""-'" '01""""",..""' ..,.....•.
~ O<>n,.., ••••• "l.NIC •• ., DI!, """"'''''''''''"''' --- ••......•.- -- e_",,,,,,,,,. -- ""'.10'_ •• Co<1 •• _ •• """'..., ..,~, --, ""UT.R

CES'"
•..,....•. "_,o,,

''''"'''-'''''"''
~ e""'•••••••• •• tJN>C1PIO""., """'''=000''' ,"n'''', .•...... ".•..- AAAA_ eml"''''' •••._ -_o ....... .,." ,.,.- •• """ .."""' .. "'''' .... ••--, •••. 'T.R ..,....•.

'2002000' ,.."....."-,, CES."

~ .=- .105' OUIJ.'''''O -_o., """"00'.'0>< ,"n''''. ",_.C,., •• ...,-.R """""" ••• V ••• ""
..,...,. o., •••• "''''.2'' •• Co<1 •• """' •••• ~ ••

''''''>00- =.--=:- AAAA_ O_o
•• ,,"",',..... '" "n'oJl • ..""'_•..• """-AR

SS,," •.•• .....•.. .., .... • '-''no'" •• , ••••""ando""'" ••
"0022700 ...............

~
""',,,,:,,,,, -- uunsT.OSCA" -_.•• ,"n'''', ~o""",.--,•. "...,-AR

• """:IlJO. •..,..•.. 0.- ."'''." .. •...."""""' .•.... " ••
'''''''''''''' '--.-"L DI!__ o

~ _m_
AcE"""""" -_o., "00" •••••• '" "" ''''0 ~--••UT." ..~.__ o 0.- 1'''.'' ,oo •• •...."" ...•.••.... " ••

,""",."""~ -- ~_. ........
" ""'"....".'" "n''''O •....•...._ ..

••UT." "E"" •••••••U ••• ' •••• 1. -- • ••• """.<0 •• •...."" ...•......• ..
''''''''''00 .""""'E"",., •••. S •~ """, ........ -- P••••••••VIS'. --" " •• ' ••••••• ><> ,"n''''. ."""""",,""'- "'ouT." INT>" •••••• """"'-

..,,,,,,,,," _ ..
US ••• "".47 •• ' •••• "" •••••.•••• S ••

'''''>700 ,--•• ~_. -- y•••••••~ "--" , ,OO •• ,.,...'''' "n''''" ...•......•.•.. - "UT." ""''''''''' ""ro"•. •..,....,. -- ..._- •• .._"""""' ......• ..
'000""", ._- •••

Calle 44 N° 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 7800 E-mail:
{m{lImif'i:i.;f/I {umi!. go\', nI



NIT. 899.999.044~3
Oficinas Centrales
Bogotá D.C.

Co/ombiu Historia, excelenci<t y calidad

15

G'l.pa 50<;.181'18n[)/~<;a"al
del. Delenu

5. PROCESOS CONSTITUCIONALES

, ,
!'i~

,- .~_.~.000OO!lEl.f.lrl.lO - - - - -'- - ~ -~~
, -

• ~- c•.u_ ••, '100'~""",,", S..hlo '_.' ..• -- "- AS""g, •••••••••MUl"'" ~lJl'" $2SJ 185 te' -- REI.{lTC
io<l'P'IO

R.par''''''' D!ce<tI
••• V•••• IIO

, • s.,F. _.r ... -- "- '~~ IJOJS"' ••~lif •• • p~'Il••.•"''''",. .m c.r'm.or.:to> 1<,,,,,, <lO ¡;,;'"
='OOl101I<'i1l17D:l ~ I .'~

Nota. Se advierte que al 31 de Diciembre de 2020, no se reportaron procesos
terminados.

Abg, ANDREA TAL/NA NTO RINCÓN
Secretaria Técnica del Comité de Conciliación

Con copia a cada uno de los miembro del Comité de Conciliación.
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