
NIT. 899.999.044-3
Oficinas Centrales
Bogotá D.C.

colombia Historia, excelencia y calidad

Gn;p:¡ Sooal v E"'p'e~¡¡"al
d.'~O.I.nu

COMITÉ DE CONCILIACiÓN DE LA
INDUSTRIA MILITAR - INDUMIL

,
INFORME DE GESTION SEGUNDO-SEMESTRE ANO 2019

Presentado por:

ANDREA CATALINA PINTO RINCÓN
Secretaria Técnica

Profesional Oficina Jurídica

Calle 44 N° 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 5786 PBX: 220 7800 E-mail:
Indumi/'(j)indumil. gm'. cv



NIT. 899.999044-3
Oficinas Centrales
Bogotá D.C.

Colombia Historia, excelencia y calidad

2

Grupa Sooal y E'Tpre>a"ai
d.la Deleno

En cumplimiento a lo previsto en el numeral 3 del articulo 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de
2015, la suscrita Secretaria del Comité de Conciliación procede a rendir el presente informe de
Gestión respecto de las sesiones realizadas por esta Entidad durante el segundo semestre de
[a vigencia 2019, de la siguiente manera:

1. SESIONES DEL COMITÉ

De conformidad con el articulo 2.2.4.3.1.2.4. Sesiones y Votación consignado en el Decreto No.
1069 de 2015, el Comité de Conciliación debe reunirse mínimo dos veces al mes, de tal forma
que entre los meses de JULIO a DICIEMBRE DE 2019, el Comité de Conciliación de la
Industria Militar, realizó seis (6) Comités de Conciliación en siete (07) sesiones, junto con
cuatro (4) constancias de no realización con el respectivo motivo de impedimento. A
continuación me permito relacionar los comités, las sesiones y constancias realizadas, así:
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Se advierte que las sesiones del Comité de Conciliación siempre se programaron de
conformidad con la disponibilidad en la agenda de la Gerencia General y demás miembros, y
en su mayoría estuvieron presididos por el Gerente General, el Señor Almirante (RA)
HERNANDO WILLS VELEZ, nombrado mediante Decreto 617 del 06 de abríl de 2018 y acta
de posesión 052-2018 del 10 de abril del año 2018, a excepción de los Comité No. 12 y 15,
realizados los días 17 de septiembre y el14 de NOViembre del año 2019, respectivamente.

Con relación al Comité No. 12 adelantado el dia 17 de septiembre de 2019, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el arto 3 de la Resolución No. 048 del 22 de febrero de 2007, el
Dr. Heli Rojas Robles Subgerente Financiero presidio la sesión, por dele9ación de los demás
miembros, en razón a que el Gerente General por necesidades del servicio no pudo asistir a la
misma, al encontrarse atendiendo asuntos de gran importancia, previos a la reunión con el
Gobierno de Guatemala. (Se dejó constancia en el Acta respectiva).

Finalmente, en cuanto al Comité No. 15 realizado el día 14 de Noviembre de 2019, se advierte
que fue presidido por el Coronel (RA) RODRIGO SALAZAR ECHEVERRI, quien estuvo
encargado de las funciones del Despacho del Gerente General de la Industria Militar, desde el
12 hasta el 15 de Noviembre de 2019, como consta en Resolución No. 6003 del 01 de
Noviembre de 2019 expedida por el Ministerio de Defensa Nacional y que se anexó a la
correspondiente acta.
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En ese orden de ideas, durante el segundo semestre del año 2019 se realizaron seis (6)
Comités de Conciliación en siete (07) sesiones, y cada uno cuenta con su correspondiente
Acta, adicionalmente y con relación a las sesiones que no se lograron adelantar, se expidieron
las respectivas constancias precisando la razón o el impedimento que derivó la no realización
de las reuniones. Tales documentos se encuentran debidamente firmados y archivados en
carpetas que reposan en la Oficina Jurídica, dándose cumplimiento a 10 dispuesto en el
numeral 1 del articulo 2.2.4.3.1.2.6., del Decreto 1069 de 2015. Las carpetas constan de
agendas, ficha(s) técnica del caso tratado, acta(s), control de asistencia y según cada caso,
algunos documentos soporte.

2. GESTiÓN SEMESTRAL DEL COMITÉ DE CONCILIACiÓN POR TIPO DE FICHAS
TECNICAS ESTUDIADAS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

De las cinco (5) Fichas Técnicas que se presentaron al comité para su respectivo estudio y
decisión, cuatro (4) correspondieron audiencias públicas de conciliación judicial, es decir
adelantadas durante el debido proceso judicial, esto es dentro del procedimiento de la
jurisdicción contenciosa administrativa, civil y/o la justicia ordinaria laboral, según cada caso.
As; entonces. NO SE ELEVARON SOLICITUDES ANTE LA PROUCRADURiA GENERAL DE
LA NACiÓN, como conciliaciones prejudiciales o extra proceso, y TAMPOCO SE
ADELANTARON ESTUDIOS DE PROCEDENCIA DE ACCiÓN DE REPETICiÓN.

FICHAS TÉCNICAS ESTUDIADAS POR El COMITÉ
DE CONCILIACiÓN

FICHAS CONCILIACIONES 4
JUDICIALES

FICHAS CONCILIACIONES o
EXTRAJUDICIALES

ACCIONES DE REPETICiÓN o

CASOS CONCIUADOS o

OTROS 1

TOTAL FICHAS S
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De las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliación de la Industria Militar durante EL
SEGUNDO SEMESTRE DEL At'JO 2019. en todos los casos estudiados por solicitud de
conciliación se adoptó la decisión de NO CONCILIAR, por no encontrarse mérito para ello al
NO evidenciarse responsabilidad o culpa alguna de la administración que ameritara la decisión
de conciliar, y para los casos y estudios restantes, el Comité adoptó la decisión de NO
CONCILIAR, frente a las pretensiones del cada caso al respecto

En cuanto a los casos estudiadas por conciliación judicial, extrajudicial y acciones de repetición,
se tuvieron los siguientes:

DECISIONES ADOPTADAS POR ELCOMITÉ DE CONCIliACiÓN FRENTE A LAS SOliCITUDES JUDICIALES Y EXTRAJUDICIAlES

TOTALIICHAS ITCNICAl CASOSPOR
CASOS PORCONCIUACIONB

SOMrnOAlAB11JDIOY CONCUACIONES
CASOS PAMACCIONES DE

CASOSCONCUADOS OTROICAlOl
EX1IAIU~CIALES REPrnCIÓN muDIADAS

IlmlÓN lu~aALES

5 4 O O O 1
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Con relación al sentido de las decisiones adoptadas, se reitera que en todos los casos
estudiadas por conciliación judicial, las miembros del comité adoptaron la decisión de NO
CONCILIAR, acogiéndose a las recomendaciones de los abogados a apoderados de la Oficina
Jurídica a el Grupo Contratas, según cada caso.
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4. POLlTICA DE PREVENCiÓN DEL DAÑO ANTIJURíDICO

CAUSA PRINCIPAL DE LITIGIO PARA LA POLlTICA

Retomando la causa principal o priorizada de litigio que fue planteada desde el año
2018 como Politica de Prevención del Daño Antijurídico para la Industria Militar. pues
así se ha planteado y conocido por los miembros del Comité de Conciliación en
diversas sesiones, la cual refiere en la CONFIGURACiÓN DEL CONTRATO
REALIDAD, se insiste esta causa fue la trabajada para la Polltica de Prevención del
Daño Antijurídico del 2019. Asilo aprobó la agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado, tal como consta en certificación emitida a la Industria Militar de fecha 16 de
Diciembre de 2019.

Motivo por el cual la Industria Militar elaboró el correspondiente Acto Administrativo,
que fue aprobado por los miembros del Comité de Conciliación en el sesión No.
realizada el 29 de Agosto de 2019. Finalmente la Polltica de Prevención del Daño
Antijuridico correspondiente al año 2019, se implementó mediante Resolución No. 186
del 30 de agosto de 2019.

Respecto a las actividades allí planteadas. la Oficína de Planeación ha liderado
diversas gestiones y reuniones en procura de obtener la RESTRUCTURACIÓN EN LA
ORGANIZACiÓN DE LA EMPRESA Y SU PLANTA DE PERSONAL, motivo por ei cual
el balance a finales del 2019, es el siguiente:

En correspDndencia a Ja 5ocia/ización de /" prOpUf!5trJ de E5frucfufl1 Orgánica JI Plonto de Per50nal Q 105 ff'spectivas Unidad",S de Negocia JI al Grupo
Directivo de la Industria Militar partiCIJlormente, lo firmo asesara actualmente atiende inquietudes, sugerencias y observaciones planteados sobre io
propuesta en mención, con el jin de refinar el Estudio Ttknico OCtuOlilOdo, pre~io sociolilocián a las instancias externas, As/ entonces, el reporte de

seouimiento e~oluación se refieio de la siguiente manera:

Nombre de la entidad
Pasocuatro: seguimiento y evaluación

Insumas del Plan de Acción

Industria Militar

Evaluación

Causas rimarias o secundarias Mecanismo
Actualizar el "Estudio

Técnico de la estructura de
planta personal y escala
salariai de la Industria

Militar" realizado en el afio
2014y presentar a la Junta

Directi~a_
Socializar el Estudio Técnico

actualizado ante el
El personal en misión es asignado en Ministerio de Defensa

cargos y funciones misionales '1 S' INaclona • Grupo OCiay
permanentes de INDUMIL por el alto Empresarial de la Defensa

increm.ento de producción, GSED,y realizar los ajustes a
comerCialización y ventas de h I

productos y servicios, para tender el que aya ugar.
crecimiento industrial y económico Socializar el Estudio Técnico
de los sectores minero-energético, actualizado ante el
defensa e infraestructura vial del pais Departamento

Administrativo de la Función
Pública - DAFPY realizar 105
ajustes a que haya lugar
Socializar el Estudio Técnico

actualizado ante el
Ministerio de Hacienda y
Crédito Público. MHCP y
realizar los ajustes a que

haya lugar

o

o

o

• o

o

o

Indicador de impacto

o

o

o

o
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50ciali~ar el hludio Técnico
actualilildo ante el

Departamento Nacional de O % O O
Planeación - DNP V realizar
los ajustes a que ha~a lugar
Socializar el Estudio Técnico

actualizado ante el
Departamento

Administrativo de la O % O O
Presidencia de la República -
DAPRE Y realizar ajustes a

que haya lugar.

Finalmente, es importante informar a los miembros del Comité de Conciliación que las
directrices para la elaboración, implementación y aplicación de la POLlTICA DE
PREVENCiÓN DEL DAÑO ANTIJURIDICO para la vigencia 2020 a 2022, fue
modificada y ajustada por la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO. mediante Circular Externa No. 05 del 27 de septiembre de 2019 cuyo
asunto consiste en los "Lineamientos para la formulación, implementación y
seguimiento de las políticas de prevención de daño antijuridico (... )", y de la cual
los aspectos más relevantes a tener en cuenta en la FORMULACiÓN son los
siguientes:

1. Las entidades deberán formular la Politica de Prevención del Daño Antijuridico. de
acuerdo con la metodologla implementada y señalada por la ANDJE.

2. Las entidades deberán diligenciar y presentar la formulación de la Politica a la
Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado de manera bienal, en los meses
de noviembre y diciembre, y a partir de allí cada dos años.

3. Para efectos de la formulación de la Politica, las entidades podrán obtener como
insumo los siguientes:

• La litigiosidad a la fecha corte de la realización de la política.
• Las Sentencias o Laudos condenatorios a la fecha corte de la formulación de la

Política, según tipo de acciones.
• Las solicitudes de conciliación extrajudicial a fecha corte de la formulación de la

Política.
• Las reclamaciones administrativas a fecha corte de la formulación de la Política.
• Los derechos de petición que puedan anticipar situaciones litigiosas futuras.
• El mapa de riesgos de la entidad y otros riesgos que tengan la calidad de

sobrevinjentes.
• Otros factores relevantes que la entidad considere que pueden ser fuente futura de

litigiosidad.
• Posibilidad de aplicación de la figura de extensión de jurisprudencia, en sede

administrativa.

4. En el proceso de la formulación de la Política, las causas generales deben ser
expresadas de acuerdo con la parametrización de causas del Sistema Unico de
Gestión e Información Litigiosa del Estado eKOGUI. Las subcausas deberán ser
establecidas por cada entidad de conformidad con el hecho, acto, operación o
conducta antijurídica específica que se quiera prevenir.
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5. Al formular la Política, las entidades deben continuar incluyendo dentro de la misma,
los indicadores de gestión, impacto y resultado que midan el efecto del plan de acción
sobre las subcausas priorizadas.

6. La Agencia analizará si los elementos de la política, se ajustan a los lineamientos
expedidos y con base en ello hará las retroalimentaciones correspondientes.

7. Finalmente aclara que la actual Circular Externa No. 05 del 27 de septiembre de
2019, DEROGÓ las circulares No. 03 del 20 de Junio de 2014, la No. 06 del 06 de
Junio de 2016, y los demás lineamientos emitidos que le sean contrarios.

EN CUANTO A LOS ASPECTOS MAS RELEVANTES FRENTE A LA
IMPLEMENTACiÓN Y SEGUIMIENTO, se tiene los siguientes:

Las entidades deben asegurar la implementación del plan de acción por dos años
siguientes a la formulación de la Política.

Las entidades deben hacer seguimiento a los indicadores formulados en la Politica.

A partir del 2021, a más tardar al 28 de febrero, las entidades deberán enviar a la
Agencia el informe anual de cumplimiento del plan de acción. El informe debe
incluir los resultados de los indicadores de gestión, impacto y resultado.

Las entidades deben suministrar a la ANDJE los datos de contacto de la persona
encargada de la formulación y seguimiento de la Politica. (Nombre, apellido, cargo,
correo electrónico oficial y teléfono).

Así las cosas, la Oficina Jurídica, en cabeza de la Secretaria Técnica del Comité de
Conciliación y la Persona o funcionario que se destine como encargado de la
formulación y seguimiento de la Política, informaran y llevarán al conocimiento del
comité los avances y las novedades que se susciten frente a la implementación de
la Politica de Prevención del Daño Antijuridico para la vigencia 2020 - 2022.

5. GESTiÓN DE LA OFICINA JURíDICA

La Oficina ha liderado, gestionado y apoyado el trabajo en la elaboración de la
Politica del Daño Antijurídico de la Industria Militar para el año 2019, la cual se
formalizó con el proyecto de resolución enviado por correo electrónico el día 29 de
Julio de 2019 a la Agencia Nacional de Defensa Jurldica del Estado, con los
ajustes sugeridos por dicha entidad, con el fin de que nos den una última revisión y
la eventual aprobación de la misma.

Adicionalmente y con relación a los profesionales de la Oficina Jurídica que tienen
a su cargo la representación legal y judicial de la Industria Militar en diversos
trámites y procesos judiciales que se adelantan ante la Jurisdicción Ordinaria
Laboral, Civil. Constitucional y Penal y la Jurisdicción de lo Contencioso
Administrativo, la Oficina presenta y expone el siguiente informe de PROCESOS
JUDICIALES Y CONSTITUCIONALES, TERMINADOS DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE Y ACTIVOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019:
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PROCESOS ANTE LA JURISDICCiÓN CONTENCIOSA
ADMINISTRATIVA

PROCESOS CON REPRESENTACiÓN JUDICIAL A CARGO DE LA OFICINA
JURíDICA:

$1S.000,OOO.OOO

S 100lXIOOD,llOO --

$ l'i.OCiO,COOIJOO

I S lll.OCOOOOOOO

s $000.000.000

PROCESOS JUDICIAL£S CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS

nEO ACCIOHANTEiS TEMA DE CUANTiA ESTADO ACTUAl. DEL PROCESO

DISCU$IÓH

1 $ 112.860832 • 2611 li2019 Pmyecto de fallo. 1611212019 1lI1loFavorable a trdum~ .. 1911212019 Aclaración de 'o'OlOpendIente
nobflCadón por estado.

'--
S 741.065053 • 2611112019 Proyecto oe fallo

2
. 16112/2{)19 fallo favorable a Indum~,

• H1/12t2019 Actaraaón de voIO peodIeote
nobficaaón por e-stado

- IMPUESTO, SOClAl S 846.874225 • 26/1112019 Proyedo de lallo
CARBONES DE LA JAGUA S,A • 16112J20191al1o Favorable a lndumi

-
S 462.003.580 . 2611112019 Proyecto de fallo• • 16l12J21)191a11oFavorable a Indumi .

-, S 626210,808 • 26111/2019 Proyecto de fallo
• 1611212019 rallo Favorable a Induml.

f---
, S 437.427.824 • 2611112019 Proyecto de tallo

• 16112120191a11oFavorable : ~~m •.
"1' ",
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Indumi/0! indumil. go\'. co



NIT. 899.999.044-3
Oficinas Centrales
Bogotá D.C.

colombia Historia, excelencia V calidad

10

GrlJpa Sooal v Emv~a"al
d_Ia D.tenu

7 • 2'6IllJ2D19 Proyedo de fallo
S 3.389.738491 • 1611212019lallo Favorable 111ndum' .

• '911212019 AdafaClÓl1de YOtopen:benle
root1lcac:ióopoi' eslaOO.

i----
S 2.284.625.659 . 1511112019Proyedo de laDo

8 . 19112120191allo FlIVCIfable11lrodl.mil

'--
• S 1.167.343.864 . 1511112019Proyecto de fallo

PRODECOSA IMPUESTO . 19o'12J2019lallo favuable a Indum.

'-- SOClAl

10
S 2.281.'2n52 . 26Jl1/21)19 Proyecto de fallo. 16112J2(119lallo favorable 11lodumi

'--
$ 2267.866020 . 2611112019 Proyecto 00 fallo

11 . 1911212019 tallo Favuable 11Indum'

e-
12 $ 2.971.030883 • llV1212019la11o faVOfilble a Indum'

PROCESOS JUDICIALES CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS

"EN ACCIONAHTEJS TEMA DE ctJAHT1A ES1 ADO ACTUAL DEL PROCESO
DlSCUslON

13 S 107.815.821 . 2&1112019 Proyecto de fallo. '9f1211Q19 tallo Favaable a tlclum'

f---
$ 276,299600 . 2&11fl()t9 Pro~o de tallo

" . 16l12J2019latlo llMllable a 1ndlJ'n'

~
S 646299689 . 2&'1112019 Proyecto ele fallo

" CARBONES EL TESORO SA IMPUESTO . 16112120191allo Favorable a Indum'

f---
SOCiAl

" S 159289.549 • 1611212019 falo f3Y'Ofllble 11lndumi.

~
11 S 154236980 • 0211212019 fallo Favorable a lnOurJ'Ij.

f---
18 S 159466.623 • 16I12J20191allo Favuable a lndUmd.

1-

" S 2.093.009814 . 2611112019 RegIStra Proyedode auto
peod.enll! al despachO. 19/121201913110revoca auto

f---

" $1.036.172.385 . 1611212019la1lo Favorable a Irldum~.

>-- IUPUESTO

"
SOCIAl $ 311.968.830 • 16112120191a11oFavorable a lndumd .

CONSORCIO UINERO UNIDO SA

f---
22 $861.482-202 . 191121201913110Favorable a Indtrn~ .

f---
23 $ 1.215440.421 . 161121201913110Favor3ble a nn.n11.
~

" $694095905 • 16l1212019la1lo Favorable a Indumd.
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lS S 740-336562 • Al despacho para sentencia 2da Iosl lS102f2011
• l()(Ol!2019 memorial al despacho ren(llCil

CARBONES DEL CERREJÓN IMPUESTO SOCIAl
peder Dr. Pedro T~-ApodefadO InOOm~.

UMITED '1:w&'2019 se radK:a poder Dr. Carlos Moreno

1--
$636.134.576 • Idem al anlenor 2:J,'OfJ2Ql1

• 10107I2.019lf1Et1'lOO31al despa::ho renmaa

"
poder Dr. PeO'o Tef1O- Apodefado I~.
• 2Ml712019 Auto requoere a ifldlm. para que
00sq0e NJe\'O apxIeraoo
-14I08I2019 al oespacho COOl¡:úlOlo ordenildo

PROCESOS INDUMIL PARTE DEMANDADA CON REPRESENTACiÓN JUDICIAL
A CARGO DEL DR. FERNANDO ZARAMA DE LA OFICINA GARRIGUES:

PROCESOS.lUDICIALES CONTENctOSOS ¡U)MIHISTFt"'T1VOS

""M ",celONAHTII!JS OTRO CONCEPTO l!STADO ACTUAL DEL PROCESO

_12.'0412019 .••••.•10_ rota'-""" de"""'-"'- no._271091?OUI _____ pata c:onsI_'-"-, .......--
1-- -01/1012019 ~ poclef c:onn_aopo<;i..-_

_ 0&01'2019 oiI............,... _____ ~

, ..-...ga d-.~.~ po_o 1DfC'3.'05n0191
.21/1112019 auto de••••••• efeClOS

1--
_ O6IQI2Olil dLrn ••• J<:IO.........-.o... _ ~, allega ct.aUón _. me;o<~. 101(1:M)S12019)
.2111112019 auto deja sro efedOS.

CAR80NES DEL

- CERREJóN UM'TED IMPUESTO
soe'AL .1010412019 ,-'<>..,,~ rego•••••del ~

• _E~
_12/04I'2O,g •• ~ ""m •.••~

-
.10'09120111 Auto "'" •••••••• cl-WMz ••••••
.21i1Cii'2OHI ,~-" ~-• ._~

- _'ZZI'0t2019 al ~
.~nel SoOjO_'&la<lO.:r~7f2D1B
_ 0600/'2019 •• _..........-. ••••• _ d_ .••~ ••.
•~d..e:tUón_• .....,.,.._, 10l(1~191
- 0510712019 A~o ,~.dudsiOn -• 1(InCUI•••..al FosY9"_
_0210812019 al despacho regresa del Consejo de

E.""",_2'OI09t2019 aUlO<>I>eóézcasey eumplase

PROCESOS INDUMIL PARTE DEMANDANTE CON REPRESENTACiÓN JUDICIAL
A CARGO DEL DR. FERNANDO ZARAMA DE LA OFICINA GARRIGUES:

PROCESOS JUDICIALES CONTENCIOSOS AOMINISTRATIVOS

ITEM TIPO DE ACCION ACC.oNADOIS
OTRO ESTADa ACTUAL DEL

CONCEPTO PROCESO

• AuIO que dec..-ela la

MUNICIPIO DE
acumulación de procesos,

BARRANCAS
e"ped;ente ptincipal
201300217 _ 17_09-2014

NULIDAD Y MUNICIPIO DE • Al despacho para fsilo, REST A8LECIMIENTO 'CA
DEL DERECHO

BARRANCAS 11/0412018

MUNICIPIO DE • Auto suspende proceso
3 CH1RIGUANA • por prejudiciabolldad

CESAR 1710812017
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MEDIO DE CONTROL CONTROVERSIAS CONTRACTUALES Y REPARACiÓN
DIRECTA. REPRESENTACiÓN JUDICIAL EN LA OFICINA JURIDICA:

PROCESOS JUDICIALESCONTENCIOSOSADfIIINISTRATIVOS

.ccOOAllTE CONCmo ESTAJX)ACTUALDELPROCESO CUAHnA

, INTERPCt.ARlTOA Y .{lMI7/2019~.~ Dr.Pedro TerlO S l.!I81683 (22
OTROS -lMl&'201!heradlCl Dr Faba Nava

, CQNSORCK) BOYACA ~1~'8 desColTenwdo eKe¡lOOl'on S N:"
VIAS .1&0St2019 ilIIlOda pcr c:onIesI3clalll demanOay.

IecNde iIUdleroa pnelllWL702ll

, Re; cx:».lERClAI.S A .1411112019en...a litConsejo de tlla<i:l SS42991.720.oo
.2(W112019Il11l1es¡¡adlopor repn¡

~lg ~ mernlIIilIse raácan iIIeg.JloIde S 1 034 016336

• SEGuROSOfl ESTAOOSA CONTROVERSIAS CONTRACTUA1.ES ••••••••••
.22JCM019~ "'iXIItepIO
.~1911l ••••

• U","SAS .14'110018 rack:il1;XlIl!esIaOón~ en gnntia SSln362l1

• ALEACIONESTECNICAS -Aldespad'Il l!Ml712t118 ..,
1 AlEACIONESTECNlCAS .Tra5Iadode I!Ir.epcIlI'leS2211112019 $181024.100,00

.~1112O'9 Oescooe ~ de ~ IIIk1dusIIliI-
• SEGUROSGeNERALES . OfIJJI2ll1911de$pacIlo $.49897.( 936."0

SURAMERlCANAS A . 0Ml112019AuIoque ftsl.leM repo5ICial

- . ---

CARLOSOOLANOOMESA . 22lW2019 $l!IIlenaa rnodtJt;aI:Ia prtiIerl& por el $ rn.200,DOO

• R1NCONY .kugado 2 Amlnslril1Ntl Sin tlll'ldena en costas .
OTROS • 02J(6'20111 _ expeáIenle kzgado Admnslrawo••....."""• 14I05I2019illl'.o~ yampla$e lo dlspuertl pe.-

el supel'IC(atdIMJ

" FREDORL»I>O PICO '161lWZl119h:mlna lMIlardesa:ne elCeflCll)l'leS, $982-633400
• JO,I0712019.wllespaCho
'2&1112ll19A1*Illa Iecna de aoolEllltlap¡n el 25 de
F~de 2019 w ~6::a estado

11 SEBASTlANDANll.O REPARACiÓN DIRECTA '190'11/2(119Audlerca lnaaI deaeta ll"tedos de p-veba y $.165.528480
OUINTEROy OTROS fta fechll pwa el 2 de Abnllle 2020

" Al~ II'R hilo 3ll.'03t'2011 U206!l'29950

" AUPlO LIlCANOROREl Y • 1~12019 se Illda rern.onoaDr. Peó"o
OTROS

NIXONJOIWi GARCIA
'25111/2(119A!llDñnIle l~o en gariWllla.ace¡D

" retUlCia y rec:onoceperl(flefia S619444842.00
"2811112019afeg:a informeo.mphml!!1lodel alto
-0111212019se envía lIOOficaoOntamarr.iI1nloen gar.¡ntia

Calle 44 N° 54 - 11CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 7800 E-mail:
1ndumWa: indllmil gov. co



NIT. 899.999.044-3
Oficinas Centrales
Bogotá D.C.

Colombia Historia, excelencia y calidad

13

GnJ¡Xl Sooal '1E'l'.pte,3"al
d. I~Delltnsa

PROCESOS ANTE LA JURISDICCiÓN ORDINARIA
LABORAL

$BOOrolOCO r.
$óOOOCllIXl.l I
~ 1OO.0Cll 0CJj l'

S lOO.lDlro:l I

,,1
l- ~/

,.i-' i, l
" fJ"" r!

PROCESOS JUDICIALES LABORALES

."" •..
I~CO'óT"'llf

PROCESOS CON CAUSA DE LITIGIO CONFIGURACiÓN CONTRATO
REALIDAD:

CONFIGURACIÓN CONTRATO REAUDW PfIlSOHAL TEMPORAL'

"E. llPO DE ACCION ACCIONANTEiS ESUDO ACTUAL DEL PROCESO
"''''TIA

GARClA CARVAJAJ.ISAI
.uedIarIle krrna1:l de ~ , in de que el ~le S 123200CKI,

(20141
pr~ sea atlCIIado (DIIlO ~ a:rtnl3 COlllCI~
e¡ecuIMl :<'011.52$ (28'OB.'2017)

-
.()M)5J2019 al ~

NJ,PAROGUTIEAAEZ BARBOSA .27I09I2019
""" ••• po<

2 (20151 contestada la demanda Yfija fedla de audlencia para e112 $ 1288HXXl
de lT'llUO de 2021)

"""NAJl<l
1-- LABORAL

.11)'0&2019 Ccdrma Sertt'lXlil Fl¥(M'abie • IIldtJM Ycoslas

PAflLO .•••••TONIO CASTAilEOA IDEl)(lR
-'0.0112019 regr~ del TrtulaI al deSpaCho S 51.S38060

3 (2016 )
.ISm12019 auto QIledf;l&iI5e Yo.:.rnplBse

1--
-&'1112019 Absue/Ite alnc1Jml ae le¥lI a callo audIeroa

CAROLINA GlfW.OO GANTIVAR
.1911112019" admite «lII$IiIa S 51538080

• ( 2016}
.2f.l1112019a1~

f--
.18/11120195er1lenOil de prrnera lfI$IatlCia toodenI

MARIA CECILIA CA""EOES BENAVlOES
2711112019111m cMcede reanode ~ enria al1rtJI.flaI,

{2017}
~1212019erMa alllllllll3l $ 73 870000

-11l112J2'J19 f<dtJ Ildm~ ape'actln y ronsuI;¡ y $Mala auchena.lI
pan! el 23 de enero de 2Q2(I a as 915 aro

Calle 44 N° 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 7800 E-mei':
1ndumil!jj: indwnil. gOl'. ca



NIT. 899.999.044-3
Oficinas Centrales
Bogotá D.C.

colombia Historia, excelencia y calidad

14

G,upoSooai ~E".pr~s¡l••(lI
d. la De/ensa

OTRAS CAUSAS DE LITIGIO (PERSONAL PLANTA):

PROCESOSJllDlQALES 0RDlMAAl0S L.A8OfW.£S I PERSONAL PLANT'"

"'" ".,", OCCOON """ """"'" ESTADO ACTUALOH PROCESO
CIWfflA

.INDUMIl - - ~ ....- lUl712018
~I'OC\;IlmilIdo ~ BTP MEDIDORES Y ACCESORIOS

• MARTíNEZJUUOVlCENTE S.A. VENCe TERMINOEL lMl&'2018

"."' S 24USll.OOO
_2MI112019 Al.DeSPACHO PARASENTENCIA

e-
.f.de ~ mi comma en COOIla26I(l(12017 S 150000 000, ABDONRUll VIUAR ~ 1I1W!:l1dOde ongen ZW!lI2017

(2015l _AuIo~ ~ de 0Cl'1as ~Il

"""'''''~ .Au\Q'"'-"""'eddud ClJI'1\Wde¡jnlllOAPC 1110112017

f---' - .1810112019al t\espIdIo cm IUIteIllill::l6nreano de ea-:a6n
. , o4J02l2O,\1calIIIcI dtrnan<I;IY~ lrll$IildOa <'lp05I\Ol'

• JORGE WECER VAf'tGM3PEREZ .13.«V2019.lldoclI f!SUlk¡da ~ ~ de Jc<ge Oec:er S 181648 &1$

(2lI1!l1 '.,..
.27mt.1019 al ~ palI SenIen;:a

e- ...., •••••• ~ •••••• 1~'2J2017

JORG£: tflN&RTOSlLVA OCHOA
. AI.JIO reIftIII! por •••••'II"'Ie'1CII l$lll3l'2018 S 1.H8.5J4,

(2015)
. F'crdo:r*: cr.«::le """,""e en ~ por el tw>el de ::..ta•..~"""'"
• Al otespadID 11KlIJ1O,8

-
.lMl7flO19 SI.!radica CCfl\e$laaÓllde la demandiI

l,IARlACAROLINAIJORA .19/OM019 al despacho "" 12019) .2710012019 Aulo llene por ~ la óemanl;Ia Y~a
Iedla de audIenCIa para el 13 de abnl de 2020

.2~19 ~ f;¡wr,oble • Iró.Imi - pane dem¥dat'lle

" JAVIERI.I,t,tIRlCIOPlNILLARl.U
l'ltelpcn! recuso de lI)elaeXln S 73nl70

(20171
.owll2O'!l~yr~ pror;eoa al ~
.1810712019"'IÓTllle~

- .nmI2019.~

• fIv.M¡29 de flCl¥II!lI'lb<eóel201a _llene por ccnen:adiI ti
deI!I.Jrda por IndLmI , le "'1eeN pl!J'llIKllerotll del 111.n el

"
JAlM£ AVEU.AAAEHAS die 2lI de m3yOdel 2019 • las 9:00 AJ,l $ 16-4O!i.082

(2016)
-ae:tuaIlzaaéIr iIda de ulienolI del da 2lI de mi¥' de 20 19
lUdienc:la no ~ se Ii¡arioI'U!'VlIlechiIpor nIado

- _Auto lIdmII! cmIMlaCi6lI de "demIndI 1'ewvxe persooerII

"""'~
0911112016 1" ledIa de __ para eldi. 22 de mayo de

" - CNl10S JJl.lO TORRES BAYONA '''' S 15492057
(20I1J .22!le".. de 2019,. lecha auclefnl ¡:wa eldia 13 de

~ de 2019 a ~ 0900 1m

e- .;1S'llf2019al

"
JUUO ROBERTOROORIGuEl ROJAS .200Y.2019 Auto aá1lie apelaclón S 16229.n4

(2011 t .2Ml3t2019AJ~

f---'
o(l1/lM019 mcmonal 11de5po1d'lD

.10.0&'2019 aeta de l<.ÓfflCIlIAttTT Yse. para el 24 de

15
JAll.4EEMILIOI£.RNANDEl SANABRIA Feb"efo de 2ll2OM80 S 123826 In

(20181 -2&0&'2019 En lrámIede ~
., &'12J'201911ll!ff1lnllcon c:opiaslIJIefttaS

- -ll2O!:>'2019Se ~ lCSbO~ de Arln y 80 del C6ógo

"
FORTWA TO ROORIGUEZ

~ l.\1I:loratabsuelYe a IIIIndus1n1Milla' Yooncede
$ 15492.057

(2011)
apeIaciln en ri!do suspenslYOa liIparle _, -
-IWY.!OI9AutD aanie reano
.2OO5flQ19 al despacto

Calle 44 N° 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 78 00 E-mail:
indumil((i' indumil. gav. co



NIT. 899.999,044-3
Oficinas Centrales
Bogotá D.C.

colombia Historia, excelencia y calidad

15

Grupo SOCilli ~ [ •.••presJ!,aJ
dala O.fensa

~19 ~ _lIQIlO --.",de Atll1 Y8lIdd CMgo
_ llll>OOll -..etYe lila ~ M4U' J a:n;:flCle
~ en ~SU>peOINO' '" pal\e~~_. $ 11.390.-3&

w.RDOOlIEO A, SANAIlRlAAVEUA 0(005(2019 aI~ ¡>M"a,~ T~ Sant.I R<>Ulde

" (2018) V_
.1&W2019 _~ apeloaOn
.I~ iY201Qrno:monales. do:spa<hCIpode<

'-
1~111l/2019 """" '1!COI'l<lU~' CoIpensD:1eS "'9"'S8.'
• 1(W!'>'2019"'*>...-.ga tohclltlddll 'eprogr~de

•••••••• ~ ~ de lt\Idoef'QIIdel di. 23 de mayo de 2019. S 11'>"06.081
audio!tK:leno realizada, se ,....,. f'itlIM, !edIa par ast.o<l

01<'''''''0 AlONSO BARRERA ROORIGUEZ
"auIO Ita fectIa 8t.doenc>apanI el dla QoIde Jo*' de 2019 • las

" """""'- l20181 ""lO ••
.1!Mllf'lOI9 __ ~
'2«111"2019 al despedIo
016l1or2019 """" reQOllOO;eperwnoeria III'D'leIIIdOde
~ ••• oes V\IIeIW: al dMf:*ho

- .26tU3I201g AuIo admite dem3nd3

MAGDAMILENAPlNTO TORRES
.ZWlf2019Se radica oonIestaciOn (le demanda

" '18/0912019 al despiICflo
NA

(2019) .2(111112019Aulofija redla de lll.IlIIeI"ICl para el 24 de

f--
FeCfl!W de 2019 a la5 12-00
.~19 se leY•• cabo ......,..oa de •• Senlenga

S£GUNOONiATOl.IO """"'"
1iMlr_ 11Rlu'n. -~ r..c.node ~

" ''''''''"
o(WlO/'2OIQ•••diespadlo par ~ Trtu'IaI S- •••••••de NA

(20111) V,"",
"8/11)"2019 _ admIeapeloaOn

1- 211100019 •• .-
aSAR RICARDO PRIETO

o02!lllrlOl9 ••••••••ilO,,,lft_

" (2019)
~'9~_1r'óJn1 NA
.zt~19 se radial eon~ det'naneo
-22J11)'2019 al despIKt10 ... '. ",

PROCESOS JUDICIALES EJECUTIVOS LABORALES Y CIVILES

~....celONANTElS ACe'O"-OQtS ($TADO ACTUAl.

11/1012018 ••••~ __ •• '..-to,
-02J04I2019 60dBfB nulodad

ALFRfDOHE~l SIERRA .11/00&1201&en la led>oo-.. al despooChopano ••••.••.•••••con ••• lra •••••••

.(l3IO!n019 Ju>¡¡;J<lO2 _Ioulo ~,~ IDdospl>o>""pe:<el

•••••
• 1Si1l7fZfJI9 ••• ..-.gIl _-=""""

, IIQJSTRlA l.'U1 AR .12:fOW21)191r_~<le<:J_

AL YAAO ..-AAGAS SlJANCKO. .20<(92019 eprueb8lqLQlO6n - _. _

.07l111:/O'9 __ ""',~ .,.--.. ••••••••

•ll!11DnOltl-.o/ln ¡ul9O<Il>'"_
-2311lY1'019 ~ --... ••• 1Z' ••• ......, del <10'11 - Sea •••••• ~ -- ••, GNlcto. e.tJlV"-l""" 'SAl ••••••••.¡¡.o111)'2ll19a1 __

.2f>l0&>2019con-..:ldlll¡o -'" ~

• .u.•.•.•..,NQIOJl[VALO~~IGUU _10I09f2019 _ looct. <le~ P"'" el 6 <le-. <le2019 8 In 8:'S
~
-06112/2019 _ tem\I••••pn>OI:SOPO'pago, -..... "pe;aoon 1*''' _ en
••••••

. !Ml4I2019AuIo Ib'a 1TIaflda,,-*> <':jecullvo. ,CW6I2019 Notkac>:lorlper1oOOIIIllr>dumII. lMJl!12(119••• ,~~. IlWll2O'9'-'-~~.P"""', __

Cl..E"'" SPECIAL SER\flCES
. 1~1l'Z019"'__ """-""_

• . 31101120'8_ ......-~ ••••Cff><IJlD_
PlUS SAS . 1~'2019c....,..- ~ •••_ ,.-...o oe~

INDUSTRIA""UTAR . ZG'll&'2019H".".,. ~..-. •••__. 2210&'2019••~. ~1112019___ .a.....o.... rwl1!2019_...-.. ...-....-... l1i1'OY.101911<110111><a_lo de pq> yot<leNl nocrr.c.. 1!W6l2019 ••• raciCa~ demOnda
o ~1/2Q18 •••••• r...:oroc:<:e1*''''''''''''','''-'' con", 1r_.1a 1""''''

• ESTEBANALBERTO 1AA.R1,;,Q ~ por el1IIim"" de'O d••••_
o 1:Jo'l»'2(II9 <le<:rela~ -... para el dla 3, de _ <loIt20\9.

•••• OO.OOam

Calle 44 N" 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 7B 00 E-mail:
Indllmi/(Q: indllmil. gOl'. ca
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GruPOSooa: ~ empresarial
del.O.f,"u

PROCESOS JUDICIALES INDUMIL vs TERCEROS

PROCESOS JUDlClALES1NOUMIl.VS TERCEROS

""O TIPO DEACCION ACCIONAHTEIS E&TAOOACTUAl 0E1. PROCESO

'11MIIW21119SIl ¡nsenla ~ Abo c.a.ra
u.:w-pra1Mlil3r ~ ~
'l!M$1201111l dlrspa<:tIOpara falo, AA1ERICNoI1oMl,l'JMTJONIHe JetA- SEGUROS en ESTADO '29ilI)'2()18 feoorola! pe!SON!f'" al Or c.a """''''...-
007/1112019" ~ par1IlaIIo

- • AldI!s¡I.:ho para laIo lJ/l0t2016• S£MCOEXtlda, YLAN~CIA. 0E:5EGUROSGl:NERALESSA

~ .QllllJ?019 AUTOORDENARETIRAROfICIO SE, aulMICA INDUSTRIAl PlR EU It,lPNECARGA y TRMlfTE DELMlSUOA INOUl,lIL..

~
.2ft111r2019_ ofoolrllJl'Olall<>.

CONTROVERSIAS
CONTRACTUAl.£S -14i02I2019 _ <le 1r_1I¡:IO'IJOtIII ~ lII!

• AMERICANAAlMUN1TIÓNIHe lIquólk:ión Y_ llI:OSiI::nes
oQ8I0712019renunao '~Dr. ~ Tenf'

L.-
.l:M1&2l119se radicI Or, ClI<IOsMoreno

'''11112018 --~-.....- .", ""G'" •••••'2:Ml7i2019 •• rma 1tI1¡d1o~

;.- • Xflll19 lIIega ......-.al ......-

• AlEACIONES TECHICAS
.1'115_ a<\ 199 Y ;af1 112 (PACA YO!<ICe1& lII!
~e2019

'-- -" • -- -- ,..•....•••, YAMAGUCHI DElG1'OO ROTOFlEX SAS •••••••wlJ_ SecaóI'I Te<aI'Ia

'.- -0311212019_ ariIrINI aMI 8flII'lado
'l&rl~~I\I reobe ••••••••••"'sd<:~ ptllCftOIIal

• PRIMA""'STAIHTERNAOow.L -~-'-• SEGl..!ROSSlJRM,lERlCAHA '21.-1019 Re¡>llI1Or rMkAlCOI

PROCESOS J\IOICw.ES INOOMILVS TERCEROS

nEO
TIPO DE ACtlOtl ACCIOHAOOIS ESTADO ACTUAl DELPROCESO

, MUNICIPIODE CH1RlGUANA..CESAR
• Se noIlfa pcresladD el dia 7 elemayo(le 201&.

- • Al~ pnWo 01,(l&2()18

"
NVUDADV SUPERlNTEtaNClA NACIONAlDE SAlUD

'1M1112019 rnernonaI. ~ fefllRlOl poder

RfST AeLEC1MIENTODEl
'1Ml&'2019~ radica poder Dr. CarUI Moreno

~ DERfCHO
.2009/2019 AlJfOmarlfesll mpedlnet*l CXllllIdo
ne;;atrIO - tlD..J5 parll!$ ~

" GOOERNAClOHDE CUNDlNAIAARCA
.27~J9121H9emIa I ~ general pa-¡; lM(l/yer

""""'do_'1&100019 Ido o:ne l135l1do por CO'6::lo de-
PROCESOS JUOlClAUS INDUMll VS TERCEROS

TIPO DEACClON ACCIDNADOIS ESTADO ACTUAl DEL PROCESO
nEO

'3MI112019" despac:tooton IIQ\IdaCXInde cosIIs
-oMl8I2019aJk)onlel1a lequerl al ~
'22Ill8I2019 enYla leleg"arN secuestre
.111100019 mcepaM memooallqlldlCltWl de' aMIa
'211100019 Au10 avre l1as1ado de 111~ de

" EJeCUTIVO SJNGUl..AR UNIV£RSAl. DE INOtISTRlAS ""'"o{l6,rll12019 AUTO IJOOjFICA UOUlOAClON DE
CREOITO

Calle 44 N° 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 78 00 E-mail:
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Grupo Sooal y En-prebll.al
del. D.f." ••

u""'.<U><rJO
SJCOO"""'_

s,''''''''''''''''
u"""''''''''''''
''''''''--
s"''''''''''''''
s""''''"'''''''

••

PROCESOS JUDICIALES INDUMIl VS TERCEROS,...,."~'"
SI~"' •.J"

I-H'-_''''

PROCESOS CONSTITUCIONALES

PROCESOS CONSTITUCIONALES - TUl'n..AS

"E. ACCIONANTElS REFERENCIA ESTADO ACTUAL DEL PROCESO. ....-"""'..., ~ 09<1112011. ;T11l)2J2019 OC'OT••••.__ a<evoo- de ~. 05/0:1120111_'-" __ doOeon<3U_, ERlt<A ASTRJO LURAN ACCIOH PE GRUPO . O5IOl~19 ~ ••• _ - ~ po><"-"po><-

""""'J\RRO
001..cut __ r~ •••••••_ •• po><el a¡><>dar_
__ doo" _ ~.con<r •••••••••••de n_
lttbre<O'" 2019

. 14I08I2019 - ,-~ ~~._. •~_._Re>I_. 271OD'2O'9 _ ,__ ,.,..,., ~ •••-....

CONSTlTUCION •••••.TI,ITEUOo ~-,."".,..,-,,-. ~ ••.eJ2019 _,.coboo •••• s-a ••1a<1a_~, lUZ STEU ••••BERNA!- ACERO REVlSION CORTE. ~ v_ --~.~LINARESCo"NTIU-O" Auto _ .'0"'" 2'019. ~ •• ooI2Oll1 - ~ A.H3Ql2OHl • A

11.oor.1019 _""""...". la •••.••.....". ~ _-.

. l!"11OlO'2019s.. <ado<:acono""-' AccOOflóe Gs'4JO_

PEDRO Al'nONIO OtUSTRE . T,"""'do doO""""'PC'CIO'C'Jao lO••• _, ••."""" ••••••••••.••••..-.c<o

, .1£RNANOEZ ACC'ON POPI.A..Af'I
••• "la 1 dooO<;tu •••• _ 2019. 09I11)12'[)l9 ••••~. 1!>11or.1'O'9 ........-- _ <JmLPach<> con pul>00cacl6n~~ ~-- •~-• _.--

Gráfica:

PROCESOS JUDIOAlES CONSTITUCIONALES

Calle 44 N° 54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 78 00 E-mail:
IndumiJiZi!indumil gOl'. 1:0
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Grupo SDc,al , Empresanal
del' 08~"U

PROCESOS JUDICIALES PENALES

lTElO CAUSAl. DE LA DENUNCIA ESTADa ACTUAL DEl PROCESO

. flSCAliA ~ lOCAL
DEUTO CONTRA LA ADUlNISTRACION SE ENVIO OFCMJ AL eTI PARA. QUE ADELANTARA LA INVESTIGACKlN El OlA

I PúBUCA. 31/1lY2018. SE RADICO 25I011201911.4Pll.SO PROCESAL y AUTOfl:lZAClON. SE RADICO IMPLlSO PROCESAL 12I04I2019. PROCESO AACHIVAOO EN PONCEOlI,IENTO PARA SOllClT AR OESARCl'ItvE

. FISCAL'" 111 SECCIONAl. ETAPA DE INOAGACION
DEUTO CONTRA LE FE MUtA. . SE RADICO 25J0112019 IMPULSO PROCESAL y AUTORlZAClON

2 PATROMINIO Y ORDEN ECONOMtCO SE RADICO IMPLlSO PROCESAL l:r0tf2019. 3000112019 LA flSCAUA SECCIONA!. EtNIA CORREO ELETRONJCO JUSTIFICANDO LA
DEMORA EN LAS ACTUACIONES JUOIClAlES.

PROCESOS JUDICIALES TERMINADOS AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019

ACCIONANTEI ACCIONAD PROVISION
SENTIDO DE

S OIS LA DECISiÓN

Ejecuti\O
ALFREDO INDUSlRA

1 Ordinaria HERNANDEZ $ 8.000000 $12402.468No. 15759310500220130010501 Laboral MILITAR
A FAVOR

SIERRA

EjecutilO
GARCIA INDUSlRA

2 Ordinaria CARVAJAL $ 6.747.456 $ 12320000No. 11001310503020170052500 laboral MWAR
AFAVOR

ISAI

Ejecuti\(J
ALVARO INDUSlRA

3 No 15759310500120110007800 Ordinaria VARGAS S 16.406.082 $ 16.406 082
laboral MILITAR A FAVOR

SUANCHA

4 No. 110013105112820150009900
Ordinario. Bogotá

ABDON RUIZ INDUSlRA $150000000 S 254325 061
Laboral VllLAR MILITAR . EN CONTRA

PABLO

5 No 110013105029201611061600
Ordinario. Bogota

ANTONIO INDUSlRA $ 51.538.080 $86.310.341
laboral CASTANEDA MILITAR A FAVOR

TEJEDCR

Calle 44 NO54 - 11 CAN Fax: 222 48 89 - 222 57 86 PBX: 220 78 00 £-mail:
Indllmilr¡j indumil. gOl', ca
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Grupo 500al v Empresarial
del. Defensa

ACCIONES DE TUTELA EN MATERIA LABORAL (VIGENCIA 2019):

'" 1\' PROCESOS JUDICIALES CONSTITUCIONALES Iji ,,1'

"' N~, TIPO DE c,~gAo JU~ADJ¡rlj ACCIONANTEIS 111 ESTADO ACTUAL DEL PROCESO " FALLO

M PROCESO ACCiÓN ,
JUZGADO9 PENIIL DEl

.2510":20'9 SE RECl8E NOTlFICAlONDE LAAOMISION

CIRCUITODE ltalA GARClADE
DE LAT\JTELAA INFUM'L .<'9/0'120'8 SE OA

, 201 !>-(XX)W -~~" CONOCIMIENTODE ALBA
CONTESTACIONA LA11JTE\.AEtNIA AL JUZGADO9 A FAVOR

PENAL OH CIRCUTODE CALI • 201=20'9 s.

11'
CAL' ftIC,DeolClo y o••deC"". ,mproee""nte I.ece,"'" d. Tulel.

"',""""I!C,6n por paM de '. Corte

n
• 18102120'9 Retiro "" COP.' del eXpOOO'e<1'epoi' I'e""""
~Iaoo por 3 dlas
• 1911.l2/20111S. r>cl,~c. por o""",'ar,. cOI'18""'. de LCS
escolO'. ""0800' en!",.1 ""'p"cho p4ra ""c',",r
S~'p&I'.,6n <le16rrn,,,,,. por práct,ca de pn..eba' Mar'5
ro," .31abnU2C19AI

BOGOTA CORTE lUZSTELLA
despac~, """""e oandc cu""la ""1 cump',",ianlo ""1 eulo, T7055614 ru~~

" CONSTITUC'ONAl BERNALACERO
del 15 de marzo de 2019, lo. o!>e.,. a"e¡¡aaos pcr Ome, EN CONTRA
A"'I""d'o Gf>Ina<IOOOrell"""., e' Garente General de
INDUMILy Vemy RuP,ano Reyes, esl e,,",o "" le """,I"",on
"" "'s Qf.c,os d,olliocS e L.uIUClevlo Cermone y la Soclaaea
IPS Mé<l,eo' AS<>Cledcsluoto con el "",ce.o el e.pea,erne
de Orner A'elerodroGren.ooc••• lNOUM'l, _mlla del •••en'o
del Repre• .."tantel8ijal de AGM Selud CTA, r"'OIl><lapo<le
secmtll'ie el , <leaDrI'ce 2019
_27/(Jf\/2O'9SENTENCIAORDENA REINTEGRAREN

_ 25/0212019 Se f'llCibenoll~e"",lon de lule'e
_ 2610212019s•• en••a re.puesta acClon de tutela el correo
e ",,1,6'''':0 de'. ,Juzga"" 6 Ci~1M",,'e'pal y se con~rmo con le
Ora En el .lu¿g..ao _27102120'9 el <lespac~o

1'; 2O1!l-023' ru~~ BOGOTA JUZGADO6 CIVILDEl HERNANOO _0510312019SanlOflC'"lute.a pnmere Inslane'" A FAVOR

" CIRCUITO ROBAVO • 13/03120'9 Auto eone""" ""pvgnaclon de 'u'ela
• 16103120'9 se en••••e"pe<ilenle e reparto
• 2O/03I20t9 al d"'eacltO pare ,mpugnaclOn

I'~'í,
JUZGADO5 MUNICIPAl RICARDOANTONIO

.20103120'9 Se f'llC''''' notl~caclon de le ""mIS'."" "" 'a lute'a

2019-'17 -~BARRANQ DE PEQUEÑAS VELASCO
• 2\103120' 9 Se da conlesacl"" e ,a acelon "" tutela y .e A FAVOR

UlllA CAUSAS lABORALES (;ABARCAS
confirme f'llC,t>dopor plII1ede' iuz¡¡a<!O",,1en~o pOI'med'c
<lelcorreo e:actron,ee

W
JUZGADO1 CIVILDEl

• , 9/00120'9 Se r<lel""not~eaclCl1 <lele aom ,.,en ce 'a lule'e

• 2019-4500 -~BOGOTA CIRCUITODE
HENRYJI>olENEZ • '9100120' B Se ca eonl •••e<;,one 'a "",elOn"" lulele y se A FAVOR

" EJECUCION BOGOTA
OBANOO con!>rmaf1lClbiocpOI'perle delluzgaoo ""1 _o por medo

del correo e,...,'ron[eO

1

Juez 37 Panel d&>' _01100120'9 se f'llClbenollflCacionauto ed""te t~lele

¡JI
2019-135 ru~~ BOGOTA CircUitocon Fun<:londe OSCAR AUGUSTO -0210612019se da re.puesta a l. 8CClon"" luIe'e en 'os A FAVOR

" Conocim,erno de Bogol6 SANJUAN SARAzo. '&m1'noocorre.pendlenles
OC

,i .,o,r'G12019 se ",c,be not~<:acIOnaulo edmltG t~'ala

, 2019.272 ru~~ ~OGmA Juzii"<la 2 PromlOc"" de
ANOREACRISTlNA .,1/,0/2019,G ea respcoGstaa IGacCIOnde MG'" "n "'O

OC F•••,,,I,,, da SOQ""'ooc
ROSAS lOPEZ tó<mlrtOllc~por>d,Iln!GS, n conf,rme f1lC,~I""con e' Or A FAVOR

o",,,le Ouc"" Func:len,,"o de' Juzg"""

11

.221tCl20' 9 SGr.,"oe nollOCaclona~10a<lm.le lulela

• 2OHJ-'81 ru~~ IlOGOTA Tribunal Supe"',.. dG
MAGOAMilENA .241'0120'9 oe Oa re.puesta a la 8CC10nde t•.••ela!ln los

" Sama Re•• de Vlteroo
PINTOTORRES I~rrnlno. ~""a.ponaIGnIG', se conf""a f'llC,~.<lacon 'e Ora A FAVOR

Ange'" llue.

Se entrega un ejemplar a cada miembro del Comité
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