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Grupo Social y empresarial.
de la Defensa

Art. 10.
Reconocimiento de

la Dignidad Humana

Fines Preventiva

Art. 2°. Titularidad de
| la Potestad
Disciplinaria.
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Grupo Secial y empresarial.
de la Defensa
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* Debe corresponder W ( ® Todas las personas
alafaltay

son iguales ante la
graduacion de ley, sin importar su
acuerdo a criterios

origen.
de ley.
Art. 692.
\_ y Proporcionalidad \_ Yy,
y razonabilidad Art. 72. Igualdad.
sancién "
disciplinaria.

I \ Art. 12°. Debido Art. 82,
v Proceso. Favora#afﬁdad.—'—ﬁ

e Funcionario debe
ser investigado y
sancionado por
funcionario distinto
e imparcial.
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Art. 15°. Derecho a la Defensa. Investigado podra designar defensor de
confianza o el Estado designarle defensor de Oficio que puede ser
estudiante de Consultorio Juridico de Universidad reconocida.
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