Entidad:
Vigencia:

Fecha de publicacion:

INDUSTRIA MILITAR
2023
14 septiembre de 2023

|Componente:

| 1. Gestion de los Riesgos asociados con la Corrupcién - Mapa de riesgos y oportunidades asociados a la corrupcion

Seguimiento 2 OCI

Fecha seguimiento:

31/08/2023

Subcomponente / procesos

Actividades programadas

Estado Actividad

% de avance

OBSERVACIONES

Subcomponente / proceso 1

Capacitar funcionarios de la Industria
Militar para fortalecer el conocimiento
sobre los procedimientos y demas normas

La Direccion de Riesgos y Transformacion el 13 de abril de 2023 realizo capacitacion a los funcionarios de la Industria Militar "Gestion Anti
soborno " dirigida por CMD CERTIFICATION.

Construccion del Mapa de Riesgos de Corrupcion.

identificados por los procesos y registrados
€n Sus mapas.

Politica de Administracion de Riesgos de G laET 1h s ehy ol SaRaa Cumplida 100%
Corrupcién. p 9 p. : = Y - Correo Electronico "Participa en la conferencia global anticorrupcion jTe esperamos!".
fraude en Indumil (Politicas y A ) o . . M
- - Registro de Asistencia "Gestién Antisoborno™.
procedimientos)
La Direccién de Riesgos y Transformacion desarroll6 la siguiente agenda de la jornada de retroalimentacion para el fortalecimiento de la
cultura para la administracion y gestion de riesgos:
“1. Verificacién de las politicas de Gestién Integral, Gestion y Administracion de los Riesgos y las oportunidades y politica de seguridad.
2. Estructura de las lineas de defensa.
3. Seguimiento a los riesgos.
4. Identificacién de nuevas causas de incertidumbre.
5. Posible materializacion de riesgos.
6. Efectividad de los controles.
= - 7. Riesgos Asociados a la Corrupcion.
| fi | tructura o I
Subcomponente / proceso 1 AeRlfICAyEN e ESiHCI S g tmzacnal Y- 8. Lavado de activos - financiacion de terrorismo-corrupcion-fraude.
et i % ’ la Industria Militar el esquema de las lineas " g
Politica de Administracién de Riesgos de 2 2% - Cumplida 100% 9 DD HH
Corrupcién de defensa en coordinacion con el comité 10: Planesids Contisticia
¢ institucional de (MIPG) e Y ’ 2
11. Riesgos asociados a la restructuracién”.
Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunion - IM OC OFP FO 025:
LAC No. 3 del 28 de marzo de 2023, LAC No.8 del 24 de marzo de 2023, LAC No. 10 del 18 de abril de 2023, LAC No. 28 del 23 de marzo
de 2023, LAC No. 42 del 19 de abril de 2023, LAC No. 46 del 18 de abril de 2023, LAC No. 46 del 18 de abril de 2023, LAC No. 106 del 18
de abril de 2023, LAC No. 107 del 18 de abril de 2023 y LAC No. 33 del 25 de marzo de 2023.
En el primer cuatrimestre se realizé la publicacion del mapa de anticorrupcion.
Link. https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2020/01/Mapa-Riesgos-Currupci%C3%B3n-Soborno.pdf.
La Direccion de Riesgos y Transformacion durante el segundo cuatrimestre de 2023 realizé acompanamiento y capacitacion a los
procesos de la organizacion en la elaboracién de los mapas de riesgos y posterior cargue al médulo de INDUDARUMA para las tres
_ . unidades de negocio.
Acomparfar efectivamente a los Procesos
Subcomponente/ proceso 2 pare; ‘actualiesr, ; cpnsohdar y efecturar un , Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunion - IM OC OFP FO 025:
acertado seguimiento a los riesgos Cumplida 75%

- Actas de Capacitacion de la 69 a la 80 - Oficinas Centrales.

- Actas de Capacitacién Nos. 11 ,24 y 90 - Fabrica Santa Barbara - FASAB.

- Actas de Capacitacion No. 91 - Fabrica General José Maria Cérdova - FAGECOR.
- Actas de Capacitacion No. 81 - Fabrica de Explosivos Antonio Ricaurte - FEXAR.




Entidad:
Vigencia:
Fecha de publicacion:

INDUSTRIA MILITAR
2023
14 septiembre de 2023

|Componente:

| 1. Gestion de los Riesgos asociados con la Corrupcion - Mapa de riesgos y oportunidades asociados a la corrupcién

Seguimiento 2 OCI

Fecha seguimiento:

31/08/2023

Subcomponente / procesos

Actividades programadas

Estado Actividad

% de avance

OBSERVACIONES

Subcomponente/ proceso 2

Realizar seguimiento a los controles
establecidos por los procesos, solicitar y
verificar el reporte correspondiente en el

La Direccion de Riesgos y Transformacion elabord documento No. 02.741.594 "Informe de Gestion de Riesgos y Oportunidades Primer
Cuatrimestre 2023", observandose a los funcionarios de la Industria Militar.

Seguimiento.

procesos del SGI de la Industria Militar Guia
para la administracion del riesgo y el diseno
de controles en entidades publicas, version 4
2018 DAFP.

, i & Cumplida 66,6%
Construccion del Mapa de Riesgos de Corrupcion. |momento que se conozca la posible
materializacion de un riesgo asociado, (en Adicionalmente se realizaron observaciones en cada uno de los riesgos y oportunidades cargados al software Indudaruma.
forma oficial o extraoficial).
La Direccion de Riesgos y Transformacion durante el primer cuatrimestre de 2023 realizé acompanamiento y capacitacion a los procesos
y subprocesos de la organizacion en la elaboracién de los mapas de corrupcion y soborno y posterior cargue al médulo de INDUDARUMA
Acompaiiar a los procesos en la migracién para las tres unidades de negocio.
Subcomponente/ proceso 2 i ?ﬁaﬁzlrggr?:scé%z sogpl)ir:tlgﬁidi;e? éc;?al:a Cumplida 100% Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunién - IM OC OFP FO 025:
Construccion del Mapa de Riesgos de Cormupcion. |nc op FO 117" a la  plataforma
INDUDARUMA. modulo riesgos. - LAC No. 20 del 22/02/2023, LAC No. 21 del 23/02/2023, LAC No. 25 del 28/02/2023, LAC No. 26 del 01/03/2023, LAC No. 28 del
? 02/03/2023, LAC No. 31 del 03/03/2023, LAC No. 32 del 06/03/2023, LAC No. 33 del 08/03/2023, LAC No. 34 del 10/03/2023, LAC No. 35
del 10/03/2023, LAC No. 37 del 13/03/2023, LAC No. 38 del 14/03/2023, LAC No. 39 del 15/03/2023 y LAC No. 41 del 29/03/2023.
Facilitar permanentemente la consulta
sobre los diferentes riesgos identificados La Direccion de Riesgos y Transformacion con documento 02.697.635 - "IM-OC-OFP Cronograma de Capacitacién Médulo de Riesgos
Subcomponente proceso 3 en Indumil y reforzar el concepto que Cumplida 66.,6% Indudaruma" socializé a los funcionarios de la Industria Militar el cronograma de capacitacion para el cargue de los mapas de riesgos de los
Consulta y divulgacion. todos debemos conocer los riesgos en procesos en el médulo de riesgos del aplicativo INDUDARUMA, desarrollandose del 15 de febrero al 24 de marzo de 2023.
nuestro entorno.
La Direccion de Riésgos y Transformacion durante el segundo cuatnmestre de 2023 realizo acompanamiento y capacitacion a los
procesos de la organizacién en la elaboracion de los mapas de riesgos y posterior cargue al modulo de INDUDARUMA para las tres
unidades de negocio.
Realizar reunion de trabajo con los Se elaboraron los siguientes listados de Asistentes y Compromiso de Reunién - IM OC OFP FO 025:
Subcomponente proceso 4 lideres de proceso o sus delegados, para Cumplida 66,6%
Monitoreo o revision. revisar y analizar la gestion de riesgos. - Actas de Capacitacion de la 69 a la 80 - Oficinas Centrales.
- Actas de Capacitacion Nos. 11 ,24 y 90 - Fabrica Santa Barbara - FASAB.
- Actas de Capacitacion No. 91 - Fabrica General José Maria Cérdova - FAGECOR.
- Actas de Capacitacion No. 81 - Fabrica de Explosivos Antonio Ricaurte - FEXAR
Verificacion y  seguimiento sobre los La Direccion de Riesgos y Transformacion elaboré documento No. 02.741.594 “Informe de Gestion de Riesgos y Oportunidades Primer
Subcomponente proceso 5 controles establecidos direccionados a las Cumplida 66.6% Cuatrimestre 2023", observandose a los funcionarios de la Industria Militar.
Seguimiento. causas identificadas como posibles !
generadoras de los riesgos. Adicionalmente se realizaron observaciones en cada uno de los riesgos y oportunidades cargados al software Indudaruma.
Informe de seguimiento a la gestién del
riesgo verificando la efectividad de los
controles de los riesgos asociados a la La Oficina de Control Interno realizé documento No. 02.733.736 "IM-OC-OC/ Seguimiento riesgos de corrupcién primer cuatrimestre
Subcomponente proceso 5 corrupcion y el soborno identificados por los Cumplida 66.6% vigencia 2023" el 17 de mayo de 2023, observandose a los funcionarios de la Industria Militar.

Link. https://www.indumil.gov.co/informe-de-evaluacion-de-la-gestion-de-riesgos-de-corrupcion/




Componente: | 2. Racionalizacion de Tramites

Seguimiento 2 OCI

Fecha seguimiento: 31/08/2023
Subcomponente / procesos Actividades programadas Estado Actividad % de avance

OBSERVACIONES

La Oficina de Control Interno con documento No. 02.764.564 "IM-OC-QCI Informe seguimiento avance a la gestion en el Sistema Unico de

= - . . Informacion de Tramites SUIT" del 26 de julio de 2023.
Verificar que los tramites estén actualizados

Racionalizacion de tramites y operando en las plataformas Suit y - Gov. Cumplida 66,6%

Co" La Gerencia Administrativa realizé en el Sistema SUIT el avance mensual del tramite "Permiso de Importacion y Exportacion de armas,

municiones, explosivos y sus accesorios, materias primas para explosivos y productos quimicos en general " de los meses de abril, mayo,
junio, julio y agosto 2023.




Componente: | 3. Rendicién de Cuentas
Seguimiento 2 OCI
Fecha seguimiento: 31/08/2023
Subcomponente Actividades programadas Estado Actividad % de avance OPSERVACIONES

Subcomponente 1

Publicar la informacion financiera vy

En la pagina WEB de la Industria Militar se encuentran publicados:

- El Presupuesto general asignado para el afio fiscal vigencia 2023,

Link: https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2016/03/DESAGREGACI%C3%93N-DE-PRESUPUESTO-DE-INGRESOS-Y-GASTOS
DE-2023-1.pdf.

Cumplimiento: 33,3%

- La ejecucion presupuestal histdrica anual de abril, mayo y junio de 2023.

< S ’ "
Informacién de calidad y en lenguaje comprensible. pre;upuestal de 18 lndustia MilkaniSuleo Gumplida T Link: https://www.indumil.gov.co/resultados-financieros-2/
obligado) Gt y
Cumplimiento: 22,2%
- Los estados financieros y notas de abril, mayo y junio de 2023.
Link: https://www.indumil.gov.co/estados-financieros/
Cumplimiento: 22 2%
- La Oficina Planeacion publicé el 31 de enero de 2023 en la pagina WEB de la Industria Militar de la informacién asociada con el
cumplimiento de metas y resultados de:
Indicadores de Gestion.
https:/imww.indumil.gov.co/informes-de-gestion-y-resultados/
Plan Accion Institucional.
https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2020/01/Plan-Estrat%C3%A9gico-2023-2026-y-de-Acci%C3%B3n-2023 pdf
. . ) Plan Estratégico institucional.
Subcomponente 1 Publieay ISanfprmacdaaeaasads oon gl ‘ hitps://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2020/01/Plan-Estrat?%C3%A9gico-2023-2026-y-de-Acci%C3%B3n-2023. pdf
ot ; ; : cumplimiento de metas y resultados de la Cumplida 100% ; i
Informacion de calidad y en lenguaje comprensible. A i Listado de proyectos de Inversion.
gestién publica de la Industria Militar https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2023/01/Plan-de-Inversiones-WEB.pdf

- La Oficina de Control Internc publicé el 25 de julio de 2023 en la pagina WEB de la Industria Militar el Informe de Evaluacion Independiente
del Estado de Control Interno al 30 de junio de 2023
Link: https://www.indumil.gov.co/informe-pormenorizado-del-estado-de-control-interno/
En la pagina WEB de la Industria Militar se encuentran publicados:
- Boletines Juridicos.
Link. https://www.indumil.gov.co/boletines-juridicos/
Boletin Juridico abril 2023
Boletin Juridico mayo 2023
Boletin Juridico junio 2023
Boletin Juridico julio 2023

Subcomponente 2 : ; ; . Cumplimiento 31,5%

Dialogo de doble via con la ciudadania y sus ComuniGar s pRaraskaT e | g ustre Cumplida 63%

organizaciones.

Militar asociada a la Gestion Juridica

- Boletin tutelas.
https://www.indumil.gov.co/boletines-juridicos/
Boletin Tutelas abril 2023

Boletin Tutelas mayo 2023

Boletin Tutelas junio 2023

Boletin Tutelas julio 2023

Boletin Tutelas agosto 2023

Cumplimiento 31,5%




Componente:

3. Rendicion de Cuentas

Seguimiento 2 OC|

Fecha seguimiento:

31/08/2023

Subcomponente

Actividades programadas

Estado Actividad

% de avance

OBSERVACIONES

Subcomponente 2

Publicar la informacién asociada a la gestion

La informacion asociada a la gestion contractual de la Industria Militar se encuentra publicada en:

Plataforma SECOP.

Link.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.

Dialogo de doble via con la ciudadania y sus contractual de la Industria Militar en las Cumplida 66,6%
organizaciones. respectivas plataformas de reporte. Pagina WEB.
Link.
https://mwww.indumil.gov.co/INDUMIL Adquisiciones.Procesos/
https /iwww contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta do
La formulacién y seguimientos del Plan de Mejoramiento de la Contraloria General de la Republica se encuentran publicados en la pagina
) ) . WEB de la Industria Militar.
Subcomponente 2 Publicar Planes de Mejoramiento vigentes
Dialogo de doble via con la ciudadania y sus FXIQ!;IOHS e entesfnjmos De T\cuerdo ?on Cumplida 100% Link.
organizaciones. bt azgos realizados por el respectivo https://www.indumil.gov.co/reportes-informes-contraloria/
organismo de control y seguimientos de Ley. Planes de mejoramiento — Contraloria General de la Republica
En cumplimiento al Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, Articulos 32 y 33 del Capitulo Octavo de la Ley 489 de 1998,
St RRashante 2 documento CONPES 3654, la cartilla “AUDIENCIA PUBLICA EN LA RUTA DE LA RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA", |a
o P z : c Desarrollar jornada de rendiciéon de cuentas A & Industria Militar realizé el 23 de junio de 2023, a partir de las 10:00 a.m. y hasta las 11:23 a.m., la Audiencia de Rendicion de Cuentas de la
Dialogo de doble via con la ciudadania y sus s Cumplida 100% z - 2 i ==ty e - T
b institucional vigencia 2022, en las instalaciones de las Oficinas principales ubicadas en la calle 44 No. 54-11 CAN, la cual fue transmitida por los canales
organizaciones. i L :
oficiales de la Industria Militar en YouTube, Twitter e Instagram
La Industria Militar realizé el 19 de abril de 2023 "Reunion de Proveedores de la Industria Militar".
gg.llacomdpoge;te 2 12 ciidadania vie Desarrollar Foro (Reunién) de proveedores CuRiBlids 100%
2000 Co copieviaton e clicacaniay s de la Industria Militar P ° Links: https:/Awww.indumil.gov.co/memorias-reunion-de-proveedores-2/
QIHENIZEGIONSS, hitps://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2023/05/PAI 26 32 3-Informe-de-Reuni%C3%B3n-Proveedores-2023 pdf
La Industria Militar el 24 de julio de 2023 dio respuestas a las interacciones planteadas por los ciudadanos en la estrategia de Rendicion de
Cuentas, asi:
Documento No 02.763.361 "IM OC VCM Respuesta a pregunta ciudadano José Fernando Vargas".
Documento No 02.763.389 "IM OC VCM Respuesta a pregunta ciudadano Juan Miguel".
Subcomponente 2 Dar respuesta a las interacciones planeadas Documento No 02.763.449 "IM OC VCM Respuesta a pregunta ciudadano @GAOCHOAZ".
Dialogo de doble via con la ciudadania y sus por los ciudadanos en la estrategia de Cumplida 100% Documento No 02.763.468 "IM OC VCM Respuesta a pregunta ciudadano Luis Diaz".

organizaciones.

rendicion de cuentas

Documento No 02.763.425 "IM OC VCM Respuesta a pregunta ciudadano Carmen Gonzalez".

El 11 de julio de 2023 se dio respuesta al documento No 02.758.130 "/IM OC OFL Respuesta derecho de Peticion Veeduria Transparencia
por Colombia radicado interno No. 02.747.663".

Se encuentran publicadas en: https://www.indumil.gov.co/rendicuentas/.




Componente:

3. Rendicion de Cuentas

Seguimiento 2 OCI

Fecha seguimiento:

31/08/2023

OBSERVACIONES

Subcomponente Actividades prog_r_amadas Estado Actividad % de avance
La Vicepresidencia Comercial - Gerencia de Mercadeo con documento No. 02.779.952 - "IM OC DCC Cumplimiento PAAC segundo
cuatrimestre mayo a agosto 2023" informa se realizo la publicacién y actualizacion del cronograma en la pagina web de junio a octubre
2023. Link. https://www .indumil.gov.co/rendicuentas/.
De acuerdo al "Cronograma y reporte actividades participacion ciudadana”, durante el segundo cuatrimestre se ejecutaron las siguientes
actividades:
Disedar, divulgar y ejecutar el cronograma ; ‘ ) )
que identifica y define los espacios de 1. "Colombia World Security Summit’, 17 al 18 de mayo de 2023; 2. "Expoindustrial’, 17 al 19 mayo de 2023; 3. "6 Congreso Integrado
didlogo presenciales (mesas de trabajo, Logistica, Zonas Francas y Puertos”, 18 al 19 mayo de 2023; 4. "Dia del Alumno EJC", mayo de 2023; 5. "Mesa de Trabajo Explosivos",
Sgbcomponentezl ; : foros, reuniones, etc.), y virtuales . . mayo de 2023; 6. "Evento Explosivos Orica", Mayo de 2023; 7. "Jornada de Promocion y Demostracion FFMM", junio de 2023; 8.
Dialogo de doble via con la ciudadania y sus complementarios (chat, videoconferencias. Cumplida 67% "Expopartes”, 21 al 23 de junio de 2023; 9. "Congreso Internacional de Construccion con Acero", del 28 al 30 mayo de 2023:10. "F-Air", del
organizaciones. etc.), que se emplearan para rendir cuentas: 12 al 16 julio de 2023; 11. "7TH India Hielan Security”, del 26 al 27 de julic de 2023; 12. "Feria Internacional de Seguridad ESS+" del 16 al
1) Sobre los temas de interés priorizados, y 18 de agosto y 13. "Congreso Internacional de Explosivos, Perforaciones y Voladuras" del 30 al 31 de agosto de 2023.
2) Sobre la gestion general de la entidad.
Los informes producidos para tal fin reposan en la Vicepresidencia Comercial de la Industria Militar y no son publicados teniendo en cuenta
que contienen datos personales, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales” y la Ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.
La Vicepresidencia Comercial - Gerencia de Mercadeo con documento No. 02.728.878 - "IM OC GME Cumplimiento PAAC primer
cuatrimestre a Abr 2023" informa se realizé la publicacion y divulgacion de informativos sobre rendicion de cuentas, a través de correos
electronicos:
Campana informativa, para invitar a la . ) . ] o
ciudadania a participar en la Audiencia -'Realice sus preguntas !!! Indumil se encuentra proxima a realizar su Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas Vigencia 2022", 15
Publica de Rendicion de Cuentas, febrero de 2023. .
Subcomponente 3 aprovechando los canales que la Entidad ha - "Qué es Rendicion de Cuentas”, 15 febrero de 2023.
Incentivos para motivar la cultura de la rendicién y |dispuesto para este fin: Cumplida 100% - "Conozca el nuevo Plan de Participacion Ciudadana 2023 de INDUMIL", 21 de marzo de 2023.
peticién de cuentas. - "Elementos de la Rendicion de Cuentas", 25 de marzo de 2023.
- Pagina web -"Etapas de la Rendicion de Cuentas!", 19 de abril de 2023.
- Redes sociales o
- Correo institucional Pagina WEB.
https://www.indumil.gov.co/la-industria-militar-va-a-rendir-cuentas-ayudenos-a-elegir-los-temas/.
https://www.indumil.gov.co/noticia/cuando-se-rinde-cuentas/.
https://mww.indumil.gov.co/noticia/etapas-de-la-rendicion-de-cuentas/.
Shbconmonanian Determinar los incentivos para motivar la La Vicepresidencia Comercial - Gerencia de Mercadeo con documento No. 02.779.952 - "IM OC DCC Cumplimiento PAAC segundo
Inl;entivog S alvAr ATelthraraa 15 rendicisn Cultura de Rendicion de Cuentas y la siliFfiblida 60% cuatrimestre mayo a agosto 2023" informa se elaboré el Plan de Participacién Ciudadana y Demas Grupos de Interés Codigo IM OC GME
Stision depcuentas Y generacion de espacios de didlogo a la P ¢ IF 005. Revision: 1, Fecha de Liberacion: 2023/03/08, se encuentran actividades en ejecucion con plazo de cumplimiento del plan a 31 de
P ; ciudadania. Diciembre del presente afio.
La Oficina de Control Interno elabord documento “Informe de Evaluacién Audiencia Rendicion de Cuentas vigencia 2022" publicado en la
Subcorqponente 4. i A Evaluar el cumplimiento de lo planteado en la i . PRging AWER derla/Indusine Miter;
Evaluacion y retroalimentacion a la gestion estratooia:de:rendicibnde cuantas cumplida 100%
institucional. 9 ’ Link: https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2016/07/INFORME-DE-EVALUACI%C3%93N-RENDICION-DE-CUENTAS-VIGENCIA-
2022-Rev1f.pdf
La Industria Militar elaboré Informe "Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas” publicado en la pagina WEB de la Industria Militar.
Subcomponente 4
Evaluacion y retroalimentacion a la gestion Elaborar informe de rendicion de cuentas cumplida 100%

institucional.

Link: https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2016/07/Segundo-Informe-Ejecuci%C3%B3n-Audiencia-P%C 3%BAblica-de-
Rendici%C3%B3n-de-Cuentas.pdf

Subcomponente 4
Evaluacion y retroalimentacion a la gestion
institucional.

Evaluar el cumplimiento de lo planteado en
los foros (Reunién) con los proveedores

Actividad no se encuentra programada para este reporte




Componente:

4. Servicio al Ciudadano

Seguimiento 2 OCI

Fecha seguimiento:

31/08/2023

Subcomponente

Actividades programadas

Estado Actividad

% de avance

OBSERVACIONES

Subcomponente 1

Realizar capacitaciones a los funcionarios

La Vicepresidencia Comercial - Gerencia de Mercadeoc con documento No. 02.779.952 - "IM OC DCC Cumplimiento PAAC segundo
cuatrimestre mayo a agosto 2023" informa se realizd divulgacion de boletines informativos para capacitar a los funcionarios sobre Tips para

Eslruc}uya admini=ativa &y Diieccionamiento|sobre |a importancia de las respuestas Cumplida 0% brindar respuestas oportunas , Tips Practicos para la atencidén Ciudadana y Procedimiento de Servicio al Cliente para la Atencién a
estratégico. oportunas a las PQRSDF. o
Requerimientos PQRSDF.
A(_:tuahzar | -eqia de ek dtgno al La Vicepresidencia Comercial - Gerencia de Mercadeo con documento No. 02.728.878 - "IM OC GME Cumplimiento PAAC primer|
Subcomponente 2 Gildadano: ; <ofl & fn de garantizar a5 . cuatrimestre a Abr 2023" informa se realizd actualizacion de la carta de trato digo al ciudadano
e A e e derechos y deberes de la ciudadania y de Cumplida 100% ’
; acuerdo con lo consagrado en el numeral 5 - ; ; s g y
del Articulo 7° de la Ley 1437 de 2011. Link: https://Aww.indumil_gov.co/wp-content/uploads/2016/03/Carta-de-Trato-Digno. pdf.
Reportar a los procesos como a la oficina de
control disciplinario, las PQRSDF que se La Vicepresidencia Comercial - Gerencia de Mercadeo con documento No. 02.779.952 - "IM OC DCC Cumplimiento PAAC segundo
Subcomponente 3 encuentran en estado vencido, con el fin de cumplida 50% cuatrimestre mayo a agosto 2023" informa se realizo la siguiente actividad:
Talento humano. dar cumplimiento a la Ley 1437 de 2011, Ley P °
1755 de 2015, Acuerdo 491 de 2020y la Ley Se elabord documento No. 02.751.421 - "IM OC GME Comunicado Peticiones en estado vencido mayo a junio 2023".
280 del 25 de Enero de 2020
SUBeAMPORGntas Sensibilizar a los funcionarios de la Industria La Vicepresidencia Comercial - Gerencia de Mercadeo con documento No. 02.779.952 - "IM OC DCC Cumplimiento PAAC segundo
T:Iect hp Militar, sobre la importancia de dar Cumplida 50% cuatrimestre mayo a agosto 2023" informa se realizaron boletines informativos los cuales fueron divulgados por correo electrénico a los
[oAHrmano: respuestas oportunas a las PQRSDF funcionarios de la Industria Militar.
S ey 'Sn?ng:‘:);:;zc?; :el%ir::gﬁ[ﬁf e?]elangceifizczziéz La Oficina Legal en el primer semestre sensibilizé a los principales Jefes de las Oficinas y Vicepresidencias de la Industria Militar — INDUMIL
Nu cotrpponen eci' tal Idepre e analaE ablisablas. A a ndistia Cumplida 50% sobre la importancia del procedimiento de identificacion de requisitos legales, su analisis, su trascendencia para la Industria Militar, el
DHMAlvO Y PIoReCIKRNa ; Mi1ita§u S 9 P impacto de los mismos y recomendaciones generales para optimizar el ejercicio sobre los requisitos legales.
: ; g s Se encuentra publicado en la pagina WEB el documento No. 02.758.001 "IM OC VCM Segundo Informe Trimestral para la Coordinacién y
Realizar monitoreo periédico a la atencion ] i o i , . " 5
s Articulacion de la atencion y servicio al ciudadano en el Sector Defensa afio 2023" del 5 de abril de 2023.
Subcomponente 4 de PQRSDF en cualquiera de sus Cumplida 509
: : : = o
Sihlas b gﬁeoggl;gades B GRS e Link: https://www.indumil_gov.co/wp-content/uploads/2020/01/02.758.001-SEGUNDO-INFORME-TRIMESTRAL-PARA-LA-COORDINACION
: Y-ARTICULACION-DE-LA-ATENCION.pdf
Sub taid Set?uglr?]:a;to dt;zeclgmgozstlon ;nfs"aiue}as, La Oficina de Control Interno en el primer semestre realizé seguimiento de la gestion a las quejas, peticiones, reclamos, consultas y
N“ °°t’?”p°“e": TR ze gr‘;ncés B S 5 E;‘H e dg Cumplida 100% sugerencias recibidas por la Entidad e informé los resultados con documento No. 02.774.764 - "IM-OC-OC/ Evaluacion al cumplimiento de
Lol SRSt L 19 : : B ! e la gestion a las PQRSDF del primer semestre 2023" del 17 de agosto de 2023.
acuerdo con la normatividad vigente.
Realizar encuesta de satisfaccion a los
Sub te 5 Ciudadanos y demas partes interesadas, Se realizd encuesta los resultados se encuentran anexos en informe trimestral https:/Awww.indumil.gov.co/wp-
Rgla‘;‘i’;‘gg’;’i‘:g‘w‘acon Sl sobre la satisfaccion de los tramites, tiempos Cumplida 50% content/uploads/2020/01/02.758.001-SEGUNDO-INFORME-TRIMESTRAL-PARA-LA-COORDINACION-Y-ARTICULACION-DE-LA-

de respuesta a los requerimientos, usabilidad
de los canales de atencidn etc

ATENCION.pdf




Componente: | 5. Transparencia y Acceso a la Informacion
Seguimiento 2 OCI
Fecha seguimiento: 31/08/2023
o BSERVACIONE
Subcomponente Actividades programadas Estado Actividad % de avance oB3 ONES

Subcomponente 1

Actualizar la seccion de Transparencia y
acceso a la informacion en la a pagina web,

La seccion de Transparencia, se actualiza constantemente ya que a través de esta se publican diferentes informes periodicos, también, se
deja un registro de fecha en cada pagina para verificar la ultima fecha de actualizacion de la informacién, se puede consultar las
actualizaciones a través del Registro de Publicaciones Web:

S 5 ; o
Lineamientos de Transparencia Activa. ﬁz:q%f;rgg“zna;e‘??ljs Ir()esi?tt:gfsc:t)c;ei?dcﬁ Cumplida A0 https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2018/08/PUBLICACIONES-WEB-2023-1 xIsx
en el reporte ITA en la vigencia 2020. Se publica en el siguiente link:
https://www.indumil.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/
Actualizacion del formulario digital, para la
SUbcom o oninten recepcion de PQRSDF y solicitudes de
fne e ‘:“0 SR e Informacién Publica de acuerdo a los Vencida
e P i parametros establecidos por Ley y los
reportados ante el ITA.
Sub nentes Conforme a las actividades de Activos de Informacion la Gerencia de Tecnologias de la Informacion de la Industria Militar elabord
Eluab(;?;?:%z o I‘;str R s Sl SR Actualizar el registro o inventario de activos Cumplida 60% documento No. 02.786.979 "Informe Matriz de Activos de informacion Industria Militar".
i .'.n . ! de Informacion. p °
LTI sl La matriz final sera presentada en el préximo comité de gestién y cumplimiento Institucional para su aprobacién y debida Publicacion
Er;l;z?:tlipé?:gztli:trumentos de Gestionidelia Q?gl::l:;gnelefsgueprggin:e W';Lébhzzgﬁ: g: Curmnplida 100% El Esquema de Publicacion de la pagina web, se encuentra a la fecha publicado teniendo en cuenta sus Ultimas medificaciones, puede ser|
IR EStm AR & criterios establecidos en la ley. consultado: https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2018/08/MATRIZ-DE-PUBLICACIONES-WEB-2023 xlsx .
S cominonsnte S Actualizar la matriz de informacion
Elaboracion los Instrumentos de Gestion de la clagﬁcada WO reservade: -eon basg_ en o Vencida
Inf i Guia de instrumentos de gestion de
man; informacion publica (Si se requiere).
Cumplimiento a la Resolucion No 001519 del
24 de Agosto de 2020 del MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y A la fecha la Industria Militar cuenta con la certificacion de cumplimiento de criterios expuestos en la Resolucion 001518 del 24 de agosto de
LAS COMUNICACIONES ‘Por la cual se 2020 del MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.
Sbtonaaaentad definen los estandares y directrices para
Criterio d'i:;erencial A6 accetibiiaad publicar la informacion sefialada en la Ley Cumplida 50% Este certificado (Certificado de Accesibilidad en el sitio Web de INDUMIL) se encuentra vigente desde el 30 de septiembre de 2022, emitido
; 1712 del 2014 y se definen los requisitos por la Gerencia de T.I de la Industria Militar, con numero de Synergy 02.641.938.
materia de acceso a la informacion publica,
accesibilidad web, seguridad digital, y datos Link: https://mww.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2022/09/cert_disponibilidad. pdf.
abiertos” y la ley 1712 del 2014 Art. 8
Criterio diferencial de accesibilidad.
Diligenciamiento de la matriz de
cumplimiento existente en el sistema de " e - " " —_— . "
ﬁqﬁﬁg:;g?:xi:soa i R A e Informacien , para el registrs, sequimierio y Giwviplitia 100% La Industria Militar durante en el mes de agosto de 2023 diligencio el "Reporte de Cumplimiento ITA para el Periodo 2023" de la

monitoreo para el acceso a la informacion
publica.

Procuraduria General de la Nacién, obteniendo un nivel de cumplimiento de 100 sobre 100 puntos.




Componente:

6. Iniciativas adicionales.

Seguimiento 1 OCI

Fecha seguimiento:

31/08/2023

OBSERVACIONES

Fase del ciclo de la Gesti6én Actividades programadas Estado Actividad % de avance

La Gerencia de Mercadeo de la Industria Militar, respecto a investigacion para identificar oportunidades de nuevas unidades de negocio y
diversificacidon de productos y servicios, nos permitimos informar que a la fecha se ha suministrado la siguiente informacion a la Gerencia de
Ventas y Vicepresidencia de Operaciones — Gerencia |+D+i — Gerencia de Produccién:

‘iz”a't'isz" los brlesur"‘ad\?s “,c:]e 'Oj ;Oroscioe Cumplida 50% - 27 analisis de datos de nuevas oportunidades de negocio para Indumil

entincar posibles nuevas ineas.de neg ' - 11 conceptos comerciales de acuerdo al cronograma suministrado por la Gerencia de 1+D+i.

- 15 estudios de mercado.
- 7 perfiles de feria de eventos internacionales.
- 1 FO20 de potenciales alianzas estratégicas.

Actualizar (si se requiere) la guia de

participacion ciudadana de acuerdo a la Actividad no se encuentra programada para este reporte

normatividad vigente
Se divulga el Boletin No. 1 de la Gerencia de Talento Humano "Integridad y Confilicto de Intereses" 19/04/2023.
La actualizacién del Cédigo de Etica, Integridad y Conducta se encuentra en estado "elaboracién" por medio de la plataforma Indudaruma

Seguimiento al Caddigo de integridad y Mediante correo informativo Induraldo, se recuerdan los plazos para el cargue de la declaracion de bienes y rentas de los funcionarios de la

cumplimiento de la ley 2013 del 30 se Cumplida 50% Industria Militar. Ademas, se divulga mediante correo los funcionarios que presentan novedades en el cargue de la declaracion

septiembre de 2019
Mediante formato IM OC GTH FO 157 del Instructivo de Seleccion, Contratacién y Permanencia del Personal de Planta, se realiza la
declaraciéon de conflicto de intereses del personal que ingresa a la Industria Militar. Dicho formato puede ser consultado en sitio, en cada
una de las historias laborales de los funcionarios
La Oficina de Control Disciplinario Interno publicé en la pagina WEB y envié por correo de comunicaciones de la Industria Militar los
siguientes boletines:
- "Investigacion Disciplinaria” mes de mayo de 2023.
Comunicaciones y pagina WEB https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2022/05/Bolet%C 3%ADn-N-8-Oficina-de-Control-Interno-
Disciplinario.pdf.

Estrategias encaminadas para fomentar la
integridad, la participacion Ciudadana, - "Causales de exclusién de la responsabilidad disciplinaria" mes de junio de 2023.
transparencia y eficiencia en el uso de los Feslizar sociglizacion al interior de & . . Comunicaciones y https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2022/05/Bolet%C3%ADn-N-9-Oficina-de-Control-Interno-Disciplinario-
recursos fisicos, financieros, tecnolégicos y del Cumplida 50% 00000002. pdf.

talento humano.

Industria Militar en temas disciplinarios.

- "TIPS: Solicitudes y respuestas” mes de julio de 2023.

Comunicaciones y pagina WEB https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2022/05/BOLETIN-N-10-Oficina-de-Control-Interno-
Disciplinario.pdf.

- "Faltas Disciplinarias - Supervision de contratos-" mes de agosto de 2023.

Comunicaciones y pagina WEB https://www.indumil.gov.co/wp-content/uploads/2022/05/BOLETIN-N-11-Oficina-de-Control-Interno-
Disciplinario.pdf.
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Componente:

6. Iniciativas adicionales.

Seguimiento 1 OCI

Fecha seguimiento:

31/08/2023

Fase del ciclo de la Gestién

OBSERVACIONES

Industria  Militar  (buzdn comunicaciones,
INDUFLASH, pagina web, carteleras,
pantallas interactivas, aula virtual, intranet,
otros)

Actividades programadas Estado Actividad % de avance
La Oficina de Control Interno publicd en la pagina Intranet de la Industria Militar los siguientes Boletines:
- "¢ Qué es un riesgo fiscal y como identificarlo”, se envio a los funcionarios de la Industria Militar por los correos de Comunicaciones y se
publicd en la Intranet. Link. https://intranet.indumil.gov.co/boletincontrol-interno-gue-es-un-riesgo-fiscal-y-como-identificarlo/.

Realizar socializacion al interior de la Cumplida 50%

Industria Militar en temas anticorrupcion. P ? - "Conoce las prohibiciones de los servidores publicos en las elecciones territoriales 2023", se envio a los funcionarios de la Industria Militar
por los correos de Comunicaciones y se publico en la Intranet. Link. https://intranet.indumil.gov.co/conoce-las-prohibiciones-de-los-
servidores-publicos-en-las-elecciones-territoriales-2023/.

Evaluacion a la aplicaciéon de guia para la

identificacion y declaracion de conflicto de Actividad no se encuentra programada para este reporte

intereses de la Industria Militar.

R.eall_z.ar capaqtaaoneg campafias. o La Direccién de Cliente y Atencién Ciudadana en el segundo cuatrimestre realizé las siguientes actividades en materia archivistica o de

difusion de informacién en  materia Gestion Documental-

archivistica o de Gestion Documental, tanto '

interna como externa, utilizado los medios o . . - . . - . . :

: 3 - . 4. 3 EA. Envi r COrr mun n 114
canales de comunicacién dispuestos por la Cumplida 50% Boletin No. 4. Direccion de Servicios (Archivo). Documento electrénico de archivo D viado por correo de comunicaciones e de

octubre de 2023.
- Solicitud de capacitacion "Fundamentos Basicos de Gestion Documental y Tablas de Retencion Documental (TRD) al Archivo General de
la Nacion.

- Actualizacion y Liberacién de la Politica Cero Papel IM OC DSR CP 002, Rev. 2.

ORIGINAL FIRMADO

Elaboré: 1.Sis. Laura Victoria Velandia Ramos

Profesional Oficina de Control Interno

ORIGINAL FIRMADO

Revis6: C.P. Humberto Bernal Bernal
Jefe de Grupo Oficina de Control Interno



