PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION CIUDADANA 2015

G Socialy Emprasanal
de In Dofensa

COMPONENTE Ne ACTIVIDADES SEGUIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS LIDER / GESTOR PLAZO
31 DE DICIEMBRE DE 2015
Actualizar los Mapas de Riesgos cada | En cada proceso el equipo de trabajo actualizé el mapa de riesgos correspondiente al segundo cuatrimestre de L )
1 cuatrimestre 2015 incluyendo riesgos de corrupcién. B L Cuatrimestral
R . Jecti los M d Se solicitd a los lideres de los procesos el envio de los mapas de riesgos del segundo cuatrimestre de 2015;
2 Rewslon selectiva a los Mapas de haciendo énfasis en la importancia de incluir riesgos de corrupcion. Entregaron 71 mapas de riesgos; en los Oficina de Control Interno Durante la vigencia 2015
1esgos cuales se incluyeron 42 riesgos de corrupcion.
Mapa de Riesgos
3 Generar el Mapa de Riesgo La Oficina de Control Interno consolidé el Mapa de Riesgos Institucional del segundo cuatrimestre del afio 2015 of de Control Int Cuat wral
Institucional incluyendo los riesgos de corrupcion definidos en los mapas de procesos. icina de Control Interno uatrimestral
4 Publicar en la pagina WEB el Mapa de El 5 de octubre de 2015 se publico en la pagina WEB de Indumil. Publica: Secretaria General Cuatrimestral
Riesgos Institucional
Entrega: Oficina de Control Interno
Desarrollar el diagnéstico de acuerdo
1 con lo consignado en el Sistema Suit Actividad cumplida Secretaria General 30-abr-15
3.0.
Realizar plan de Accion de acuerdo con
Estrategia Antitramites | 2 los resultados del Diagnéstico y con los Actividad cumplida Secretaria General 28-jun-15
lineamientos del DAFP
3 Aprobacion del Plan de Accién Actividad cumplida Secretaria General 31-jul-15
Se dio 1to a las 11 en el plan de accién Suit. Dichas actividades se realizaron
4 Ei 16n del Plan de Accién Aprobad alo largo del afio de manera sausfacmrla dando como resultado un analisis de la plataforma Suit, la P Jvol d | Plan de Acci6 D lavi (22015
Jecucion del Plan de Accion Aprobado actualizacion del tramite compra de municion que se encuentra en proceso, aprobada por el Grupo Interno rocesos Involucrados en el Plan de Accion urante la vigencia
Antitramites y Atencion Efectiva al Ciudadano.
Secretaria General
Desarrollar el diagndstico de acuerdo al La oficina encargada es SGE, ya que el
1 FURAG( formulario tnico reporte Actividad cumplida diagnostico se realizé enfocado en las preguntas 30-abr-15
avance de la gestion) de Atencién al Ciudadano con el fin de fortalecer
esta area.
Mejoramiento de la
Atencion al Ciudadano- 2 Realizar plan de Accién de acuerdo con Actividad cumplida Secretaria General 28un-15
PQRS los resultados del Diagnéstico L
3 Aprobacion del Plan de Accion Actividad cumplida Procesos Involucrados en el Plan de Accién 31-jul-15
Se dio ito a las 14 en el plan de accién FURAG. Dichas actividades se
4 Ejecucion del Plan de Accion Aprobado | realizaron a lo largo del afio de manera sansfactona dando como resultado un andlisis del procedimiento de Procesos Involucrados en el Plan de Accién Durante la vigencia 2015
Atenci6n Ciudadana.
1 Generacion del Acto Admmls‘(r‘anvo Actividad cumplida Secretaria General 25-mar-15
para definir roles y responsabilidades
Entrega de la Informacion para rendir Subgerencia Administrativa.
cuentas a los diferentes grupos de Subgerencia Financiera.
interés. Subgerencia Comercial.
Subgerencia Técnica.
2 Actividad cumplida Oficina de Qontrol Interno. 09-abr-15
Secretaria General.
Oficina de Informatica.
Direccion de Seguridad Integral.
Oficina de Juridica.
3 Consolidacion de |a informacion a Actividad cumplida Oficina de Planeacion y Gestion de la Calidad 20-abr-15
presentar en la Rendicién de cuentas
Subgerencia Administrativa.
Subgerencia Financiera.
Subgerencia Comercial.
Subgerencia Técnica.
Oficina de Control Interno.
4 Ejecucion de Rendicion de cuentas Actividad cumplida Secretaria General. 23-abr-15
Oficina de Informatica.
Direccion de Seguridad Integral.
Rendicion de Cuentas Oficina de Juridica.
Oficina de Planeacion y Gestion de la Calidad
Publicacion de la informacién de la Oficina de Control Interno
5 rendicién de cuentas en la pagina Web Actividad cumplida 31-may-15

de Indumil.

Secretaria General
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6 Realizar segulmlen%t). a ‘OS. No se generaron compromisos Oficina de Control Interno Desde Mayo 2015 hasta Mayo del

compromisos adquiridos si es el caso. 2016

Noticias publicitarias semanales
Banners publicitarios
Informe pormenorizado del estado de Control Interno

Actualizacién y publicacién de la Mapa de riesgos institucional
7 informacion en la pagina Web de Gastos e ingresos Secretaria General E_eﬁdes‘ 12 E2noeln; hasta 15 de

Indumil. Recepcion de facturas iciembre de

Resolucién 193 de 2015
Normas de seguridad
Resolucién 184 Sistema de Contratacion

Durante el Ultimo cuatrimestre de 2015, se definieron las siguientes acciones:
1. Ajuste a la Estrategia Antitrdmites en el Plan de Anticorrupcion y Atencion al ciudadano del afio 2016 de la Industria Militar. El cual debe ser publicado el 31 de enero de 2016.
2. Verificacion de los tramites con el fin de definir si requieren de actualizacion.

Avances:
NOTA o P . " . . . - PR
_ 1. En proceso el ajuste a la Estrategia Antitramites en el Plan de Anticorrupcién al ciudadano de Indumil, teniendo en cuenta los criterios informados por la Funcién Publica.
2. Como resultado de la revision a los tramites existentes en la Industria Militar se define que requieren de actualizacién - "Compra de explosivos y accesorios de voladuras", - "Compra de nitrocelulosa industrial” y "Compra de Municion".
3. En proceso la actualizacion en el Sistema Unico de informacion de tramites - SUIT el tramite "Compra de Municion®.
Seguimiento:

My (r) Jefferson Erazo Escobar
Jefe Oficina de Control Interno




